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Reportatge

125 anys al servei del teixit
empresarial del territori

Tot va comencar un 29 de juny de 1886. En aquesta data es fundava la primera cambra
de comer¢ a Catalunya i un dels primers ens camerals a Espanya: la Cambra de Comerg i
Indastria de Terrassa. Des d’'aquell moment i fins a l'actualitat, U'entitat ha estat testimoni
de l'evolucié del teixit empresarial i de l'economia del territori i ha participat activament
en el seu desenvolupament. La Cambra de Terrassa ha mostrat una plena vocacié de servei
a les empreses i ha defensat els seus interessos davant les administracions. Com veurem,
pero, aquests interessos han evolucionat al llarg dels anys.

uny de 1886, la solidesa del teixit
J empresarial del territori en aquells

moments, amb una indlstria téxtil de
la llana en el seu millor moment, va per-
metre que Terrassa fos la primera ciutat
catalana en acollir una Cambra de Comerg i
Inddstria. Si la de Terrassa es va convertir
en la primera cambra catalana no és pas
una casualitat. El fet de comptar amb una
inddstria potent i amb un solid i organitzat
Institut Industrial de Terrassa van facilitar
'organitzacié de la comissié que fundaria
la Cambra de Comerg i Inddstria de Terras-
sa, i que convertiria a Jacint Bosch i Cu-
ret en el primer president de la historia de
l'entitat.

Els inicis: una institucio que
facilités els tramits i les
necessitats de les empreses de
la seva demarcacio

A Trobada al restaurant Casa Llibre La fundaci6 de la Cambra de Terrassa respo-

de Barcelona amb motiu de la nia a la necessitat de les empreses d'unir-
reuni6 de les Cambres de la Zona . . . . ..
Catalano-Balear, cap a mitjans se i fer forca col-lectiva com a instituci6 a

del: 30. E tacio ’ ol
de la Cambra de Terrassa hi van I'hora de facilitar aspectes com ara la recep-

S?Z‘Sﬁ‘én?ﬁiﬂ?ﬁﬂfiﬂiﬁfisﬁﬂi ci6 de matéries primeres, per poder comptar

G. Ventall Vergés, secretari. amb fonts d’energia, entre d’altres. L'aspecte
Arxiu Cambra. . , e e .
formatiu, des d’un principi, va prendre molta
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A Mapa de lany 1945 de la demar-
caci6 de la Cambra de Comerg i
Indistria de Terrassa, il-lustrat
per Ramon Puig.

rellevancia a la Cambra de Terrassa. Lentitat
informava les inddstries sobre les noves
técniques i aspectes d’interés industrial,
agricola i comercial, perqué poguessin ser
més competitives i evolucionessin amb més
celeritat.

Amb la finalitat de defensar els interessos
de les inddstries i comercos de la demarca-
ci6, la Cambra de Terrassa va participar en
assemblees nacionals, va realitzar un se-
guit de suggeriments al Govern de l'época
i estava representada a la Junta Nacional
d’Aranzels i Valoracions. D’aquesta manera,
la Cambra va promoure reformes per afavorir
el desenvolupament economic del territo-

La Cambra
Cambra de Comerg
de Terrassa

ri que en aquell moment van ser decisives
per augmentar, encara més, el potencial
industrial de Terrassa i els municipis pro-
pers. Lentitat també va jugar un paper molt
important en lelaboracié dels tractats de
comerg i en l'establiment de tractats inter-
nacionals. En aquest sentit, cal destacar la
participaci6 de la Cambra de Terrassa lany
1919 en la I Conferéncia Internacional del
Treball, celebrada a Washington, i en la qual
va tenir lloc la historica aprovacio de la jor-
nada laboral de 8 hores.

Com es va formar la demarcacio
de la Cambra de Terrassa?

La demarcaci6 de la Cambra esta forma-
da per 12 municipis: Castellbisbal, Gallifa,
Matadepera, Olesa de Montserrat, Rellinars,
Rubi, Sant Cugat del Vallés, Sant Lloreng
Savall, Terrassa, Ullastrell, Vacarisses i Vi-
ladecavalls. El perqué de la formacid de la
demarcacié de lentitat respon a la distri-
bucié dels partits judicials. Lany 1834,
un Reial Decret va dividir Catalunya en 32
partits judicials (més tard van augmentar a
35). El Partit Judicial de Terrassa, després
de diversos canvis, incloia aquests 12 mu-
nicipis, que encara avui formen l'actual area
dinfluéncia de la Cambra.

La demarcacio de Uentitat es troba en el cen-
tre de les principals vies de comunicacié de
Catalunya i compta actualment amb una po-
blacié propera als 500.000 habitants i més
de 30.000 empreses. En aquests 125 anys,
ha passat de ser un territori concentrat en la
inddstria téxtil a una area amb gran vocaci6
emprenedora i amb empreses capdavanteres
en els seus sectors i que aposten de forma
clara per la innovacié.

La potenciacié dels serveis a
l'empresa i visio europeista de
la Cambra

Des de la década dels 70, la Cambra va inver-
tir més esforcos a promoure la internaciona-
litzacié de lempresa. Uns esforcos que van
ser encara més accentuats a partir de l'any
1986, quan Espanya va entrar a l'aleshores
anomenada Comunitat Economica Europea.
Curiosament, aquest fet historic va ocorrer
l'any que la Cambra celebrava el centenari de
la seva fundacié. A partir de llavors, i amb
una visio clarament europeista, l'entitat va
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A Imatge de la inauguracio de la I Setmana de Terrassa a Madrid, lany 1969. El segon per l'esquerra
és Jordi Pi de la Serra i Joly, president de la Cambra en aquells moments. En el centre de la imatge,

Miquel Onandia, aleshores alcalde de Terrassa.

incrementar l'organitzacié d'accions per pro-
moure la sortida de l'empresa de la demarca-
ci6 a altres mercats internacionals. Aixi, als
anys 90, les missions comercials, tant a pai-
sos europeus com de la resta del mén, van
prendre especial rellevancia i des d'aleshores
s’han convertit en un actiu de valor afegit
de lentitat.

Des dels anys 90, la Cambra va redirigir la
seva activitat. Lentitat sempre ha exercit de
mediadora entre Administracié i el teixit
empresarial, defensant continuament els in-
teressos de les empreses a tots els nivells.

Pero als anys 90, la Cambra va afegir una
amplia oferta de serveis a 'empresa que fa-
ciliten la gestid dels negocis del territori.

Una institucio dels empresaris i
per als empresaris

EL Ple, maxim organ de govern de la Cambra,
esta format per empresaris que representen
els diferents sectors econdmics amb activitat
a la demarcacio de lentitat. Governada pels
empresaris, ha treballat de forma continuada
al llarg d'aquests 125 anys d'historia per
afavorir, en tots els nivells, lactivitat de

A El princep d'’Astries signant el Llibre d'Honor de la Cambra en la seva visita a l'entitat 'any 1996. Al
seu costat Ramon Trenchs, president de la Cambra en aquell moment.

les empreses. Lentitat ha estat liderada per
24 presidents, i des de Jacint Bosch i Curet
a Maria Gali i Segués, la Cambra ha estat
sempre al servei de 'empresa.

V¥ Laleshores president de la Generalitat de Catalunya, Jordi
Pujol, i el de la Cambra Oficial de Comerg i Inddstria de Terras-
sa, Ramon Trenchs, durant la inauguraci6 de ledifici de la nova
seu de la Cambra Oficial de Comerg i Indistria de Terrassa, el
14 de setembre de 1990.
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La Cambra en l'actualitat

Proximitat i preséncia en el territori

L'entitat sempre ha mostrat una clara voluntat de proximitat a
'empresari i ha ofert un servei proper i directe a les empreses de la
seva area d'influéncia. Aquesta voluntat de proximitat es va traduir
l'any 2004 en la posada en marxa de dos punts de servei de la Cambra,
un a Sant Cugat del Vallés i l'altre a Rubi. La intensa activitat dels
punts de servei va portar a la Cambra a obrir una Delegacié Territorial
l'any 2008, situada al carrer Vallespir de Sant Cugat del Vallés. Esta
en ple funcionament des de fa 2 anys i dona servei a les empreses
de Castellbishal, Rubi i Sant Cugat del Vallés, una area amb molta
tradicio empresarial que inclou el 40% del total d’empreses de la
demarcacié de la Cambra. En la linia d'actuacié per potenciar la
proximitat als empresaris, 'any passat Uentitat va obrir un nou punt
de servei a Olesa de Montserrat, que dona cobertura a les més de
1.500 empreses olesanes.

Dedicacié i servei a 'empresa

La Cambra del segle XXI es diferencia molt de l'entitat que va néixer
l'any 1886. Lentitat treballa amb visi6 de futur, amb plena vocacié de
servei a 'empresa i continua promovent la competitivitat del teixit
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A Fotografia de l'actual Ple de la Cambra de Comerg i Inddstria de Terrassa (mandat 2010-2014).

empresarial a través de linies de serveis dividides en tres eixos prin-
cipals: comerg internacional, formacié i assessorament empresarial.
Tot i que, actualment, 'entitat segueix defensant els interessos dels
empresaris davant les administracions, com feia també en els seus
inicis, la Cambra ha incorporat diferents linies de serveis, sobretot en
els darrers vuit anys.
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Les empreses
revitalitzen l'economia.
EL pessimisme no.

A Espai Networking de la II Jornada d’Emprenedoria organitzada per la Cambra de Terrassa i
que és tot un referent al pais pel que fa a actes especifics per a emprenedors.

Acompanyant les empreses en
la recerca de nous mercats a
l'exterior

L'entitat dona suport a les empreses i em-
presaris que volen iniciar, desenvolupar o
consolidar la seva activitat en mercats exte-
riors. Aixo ho pot fer gracies a una extensa
xarxa de contactes institucionals per tot el
mon. La Cambra de Terrassa considera que
la internacionalitzacié6 de lempresa és un
element que les empreses han de tenir en
compte per poder diversificar el seu mercats
i, aixi, ser més competitives. Actualment,
unes 3.000 empreses de la demarcacié de
la Cambra (10% sobre el total d’empreses)
compten amb experiéncia internacional.

elLes missions empresarials directes:
l'entitat organitza aquestes accions de
prospeccié en mercats internacionals, que
consisteixen en lorganitzacié d'una agen-
da de treball per a empreses catalanes en
un mercat concret, que inclou lestabliment
de contactes de negoci amb companyies del
seu mateix sector d’un altre pais.

®les missions empresarials inverses:
La Cambra de Terrassa és lider a Catalunya
en lorganitzacié de missions inverses. Un
format que agraeixen molt els empresaris,
donat que la Cambra convida un grup de
potencials clients estrangers perqué vin-
guin a la demarcaci6 a establir contactes
de negoci reals amb les empreses catalanes.
Aixi, les empreses estalvien temps i recur-
sos econdmics, ja que no s’han de desplagar
al mercat internacional per iniciar relacions
comercials.

e Altres serveis de comer¢ internacio-
nal: Lentitat també ofereix altres serveis
d’utilitat, com ara la recuperacié de L'IVA
suportat a lestranger, la traduccié i inter-
pretaci6 o els programes d‘iniciaci6 i acom-
panyament a l'exportacio.

Formacié adaptada als perfils
professionals que les empreses
requereixen

Ha estat un dels primers serveis que la
Cambra ha incorporat en els seus 125 anys
d’historia. Pero limpuls definitiu va arribar

<« Maria Gali, president de la
Cambra, i Josep Prats, direc-
tor gerent de lentitat, en la
presentacié de la campanya
institucional  Junts Creem
Futur, que tenia lobjectiu
d’apel-lar al valor social de
'empresa i remarcar lesperit
emprenedor.

fa més de 30 anys. Des de llavors, la Cambra
imparteix cursos de formacié empresarial
innovadors, permanentment adaptats a les
necessitats que tenen les empreses per pre-
parar els seus equips humans i desenvolu-
par-ne noves competéncies. L'entitat ofereix
una gran quantitat de cursos de formacio
continuada sobre diverses arees que inci-
deixen en la gestié empresarial.

Aixi mateix, la Cambra ha desenvolupat una
metodologia propia de formacié per a di-
rectius: els Programes NORD. Els Programes
NORD per a directius van néixer fa 15 anys,
i son d‘aplicacié practica per a aquelles
persones que treballen o volen introduir-
se en aspectes estratégics i de gestio de
'empresa. Aixi mateix, la Cambra de Terrassa
també organitza formaci6 a mida, adaptada
a les necessitats que una empresa especifica
detecta en els seus equips humans. De l'any
2006 al 2010, la Cambra de Terrassa ha for-
mat més de 6.000 persones en matéries de
gesti6 empresarial i ha impartit 550 cursos.

Foment de 'esperit emprenedor:
creacio d'empreses al territori

En el nou mandat 2010-2014, encapcalat
per l'actual president de la Cambra, Maria
Gali i Segués, lentitat aposta pel foment
de l'emprenedoria com un dels seus princi-
pals eixos d'actuacio, entenent que és una
de les principals fonts de regeneracié del
teixit empresarial i economic per al futur.
En els darrers 20 anys, la Cambra ha acu-
mulat molta experiéncia en l'assessorament
a emprenedors i en la creacié de noves em-
preses. De fet, des de l'any 2006 i fins a la
data d'avui, lentitat ha contribuit a crear
580 noves empreses. La Cambra de Terrassa
assessora l'emprenedor en tot el procés, des
que té lidea de negoci fins a la consolidaci6
de U'empresa en el mercat.
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Actes corporatius: Premis Cambra i debats Cambractiva

La Cambra de Terrassa organitza regularment dos grans actes corpo-
ratius, els Premis Cambra i els debats d'actualitat econdmica i social
Cambractiva. Els debats Cambractiva es van crear l'any 2001, amb
l'objectiu d'oferir als empresaris i directius un punt de trobada que
promogués el coneixement i la reflexio sobre temes d'actualitat i
transcendéncia en el panorama economic del pais. Des de la seva crea-
ci6, més de 2.300 empresaris han assistit a aquests debats, que han
comptat amb la participacié de 115 ponents de reconegut prestigi en
ambits com l'economia, la politica, el mén empresarial o l'académic.

Els Premis Cambra son lacte corporatiu anual més emblematic de la
Cambra de Comer¢ i Indlstria de Terrassa. Aquests guardons tenen
l'origen en lany 1977 i reconeixen pablicament les empreses de la
demarcacid, projectes de futur i les persones
que contribueixen a potenciar el desenvolu-

A Instantania dels Premis Cambra i . <. ..
2004. Laleshores president de la de CDTTI erc | pament social i econdmic de la demarcacié.
Generalitat de Catalunya, Pasqual T
Maragall, en un moment del seu
discurs. e rra S S a

Lacte de lliurament dels guardons esdevé
una trobada institucional que reuneix al
voltant d'unes 500 persones. Entre d'altres
destacades personalitats han assistit al
lliurament dels Premis Cambra els Princeps
d’Ast(ries o els presidents de la Generalitat
de Catalunya, Jordi Pujol i Pasqual Maragall.

» Una de les primeres sessions de
debat Cambractiva, que va tenir
lloc l'any 2001. En la imatge, Albert
Vilardell, president de la Cambra en
aquells moments, i Miquel Roca.
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Reportatge

Commemoracio del 125e
aniversari de la Cambra

i |8

A Aspecte de la facana de la seu de la Cambra després de les obres de remodelaci6 de ledifici any 2008, en les quals es van adequar més
espais interns per oferir un millor servei a les empreses i amb més espai disponible a U'exterior, perqué els ciutadans en puguin gaudir.

La Cambra de Comerg i Inddstria de Terras-
sa encara lany 2011 com una clara opor-
tunitat per estar encara més a prop de les
empreses. Amb aquest objectiu, lentitat
ha organitzat un sequit d'accions, mol-
tes de les quals tenen la voluntat de fer
particips a les empreses daquest 125&
aniversari de la Cambra. Les activitats
previstes en aquest 125& aniversari es di-
videixen en dos tipus diferents d'accions:
- Activitats destacades al servei de 'empresa
- Accions institucionals de commemoracié

Activitats destacades al servei
de U'empresa

® Missi6 Inversa Multipais

Per fomentar la participacié dels empresa-
ris, la Cambra organitza per primer cop la
I Missié Inversa Multipais, que és un acte
pioner al Vallés Occidental. Es tracta d'una
missio inversa de gran format, que es de-
senvolupara els dies 24, 25 i 26 de maig en
la qual hi participaran més de 100 empreses
catalanes. A través d’aquesta accio es facili-
taran més de 500 contactes de negoci entre
les companyies catalanes participants i més
de 50 empreses importadores de 5 mercats i
sectors diferents: Estats Units (sector agroa-
limentari), Egipte (il-luminacié), lindia
(meédic i hospitalari), el Marroc (energies re-
novables i medi ambient) i Turquia (material
eléctric).

e III Jornada d’Emprenedoria

La tercera edici6 de la Jornada d'Emprenedoria
de la Cambra es celebrara per primer cop a
Sant Cugat del Valles el proper 26 d’octubre.
Aquesta jornada esdevé un espai de trobada
entre nous emprenedors i professionals rela-
cionats amb la creacié d'empreses, amb la vo-
luntat de fomentar lintercanvi d’experiéncies
professionals i la cooperaci6 entre nous em-
presaris. Es preveu la participacié de més de
300 emprenedors en l'acte per a emprenedors
amb més repercussid en el Vallés Occidental.

Accions institucionals de
commemoracio

e Llibre divulgatiu de la historia de la
Cambra de Terrassa

Per commemorar aquesta efeméride, la Cam-
bra ha editat un llibre sobre la historia de
l'entitat, que explica limportant paper de la
Cambra com a testimoni de l'evoluci6é econo-
mica del territori i com a facilitadora de
[impuls empresarial a la seva demarcacié al
llarg dels seus 125 anys d’historia. Ho ha fet
en col-laboracié amb el Centre d’Estudi His-
torics de Terrassa i esta realitzat per les his-
toriadores Lourdes Planas i Anna Fernandez.

e Video: “Una demarcacié oberta al mon”

Lentitat també ha impulsat l'edici6 d'un
document audiovisual sobre la demarcaci6

Concurs dimatge del
125e aniversari
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Lentitat també ha volgut aproxi-
mar-se a la societat del territori
en aquesta efemeride. Per exemple,
la imatge del 125é aniversari és la
proposta guanyadora d'un concurs
que la Cambra va convocar entre els
estudiants de disseny de la demar-
cacio de lentitat per confeccionar
la imatge que commemora aquest
aniversari. El guanyador daquest
concurs va ser Albert Pedrosa, alum-
ne de 'Escola Municipal d’Art de Ter-
rassa.

que servira de carta de presentacid i suport
documental per a les empreses del territori
en les seves accions de promocid. Aquest
video, sota el titol “Una demarcacié oberta
al mon”, exposa el potencial economic, em-
presarial i social del territori i explica també
les tasques i l'activitat que desenvolupa la
Cambra de Terrassa.

® Monografic especial de la revista Cam-
bra Comunicaci6

L'exemplar que teniu a les mans, un nime-
ro especial de Cambra Comunicacié dedicat
integrament al 125é aniversari de la Cambra
de Comerg i Indlstria de Terrassa.

® Premis Cambra 2011

Lacte de lliurament dels Premis Cambra 2011
previst pel proper 20 de juny culminara les
accions de commemoracié del 125é ani-
versari de l'entitat, a través d’un acte que
concentrara un gran nombre d'empreses i
autoritats destacades del panorama politic,
economic, empresarial i territorial del pais.
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Quadre resum d’accions de
commemoracié del 125e
aniversari de la Cambra
de Comercg i Indastria de
Terrassa

Sabieu que...

...el primer curs formatiu de la Cambra va ser
el Curs Metodic de la Teoria de Teixits, a car-
rec del primer director de 'Escola Industrial
de Terrassa Pere Vacarises i Bofill, i que es va
publicar al Butlleti de la Cambra de Terrassa
per capitols l'any 1889?

...el primer president de la Cambra, Jacint
Bosch i Curet, va ser nomenat membre del
Comiteé Organitzador de ['Exposici6 Universal
de Paris de 1889?

...la Cambra de Terrassa va participar corpo-
rativament a LExposicié Universal de Paris
de 1900?

...l'any 1906 la Cambra de Terrassa va ser
decisiva per influir en les variacions que el
Govern de Madrid va establir en ['aranzel so-
bre llanes i manufactures que es va publicar
en el Reial Decret de 23 de marg d'aquell
mateix any?

...l'entitat va participar en la I Conferén-
cia Internacional del Treball (Washington,
1919), on el president d‘aleshores, Alfons

Sala i Argemi, va defendre propostes de cai-
re economic i social tractades a la Cambra
de Terrassa i va participar en la deliberacié
que va acabar amb l'aprovaci6 de la jornada
laboral de 8 hores?

...des de la Cambra de Terrassa es va trans-
metre la iniciativa de crear una carrera de
périt industrial? Des d’aquell moment,
l'entitat va tenir un paper decisiu en la crea-
ci6 de UEscola d’Enginyeria de Terrassa.

...la Cambra de Terrassa va impulsar lany
1948 la filmacié d'un documental cinema-
tografic dedicat a la ciutat de Terrassa, que
va ser inclos en el documental Iberian Penin-
sula d’Amos Burg en la part que tractava la
inddstria catalana?

... la Cambra de Terrassa va organitzar la I
Setmana de Terrassa a Madrid, a través de
la qual 30 empreses i institucions terras-
senques van donar a conéixer amb diferents
actes lactivitat industrial i comercial de la
ciutat als empresaris i ciutadans de la capi-
tal d’Espanya?

ACCIONS DIRIGIDES A LA PARTICIPACIO DE LES EMPRESES

Missio Inversa Multipais: 24, 25 i 26 de maig de 2011

‘ III Jornada d’Emprenedoria (Sant Cugat del Vallés): 26 d'octubre de 2011 ‘

ACCIONS INSTITUCIONALS DE COMMEMORACIO

‘ Llibre divulgatiu de la historia de la Cambra: estiu de 2011 ‘

Nim. especial revista Cambra Comunicacié - 125é aniversari: 3 de maig de 2011

Video: “Una demarcacié oberta al mon™: 3 de maig de 2011

Premis Cambra 2011: 20 de juny de 2011




Entrevista

Maria Gali
i Sequeés

President de la Cambra de Comerg i Inddstria de Terrassa

“Cal treballar activament per
posicionar la demarcacio de la
Cambra en forums europeus i
internacionals”

En aquesta entrevista, Maria Gali i Segués, president de la Cambra de Comer¢ i Indistria de Terrassa
des de l'any 2006, realitza un repas exhaustiu a l'actualitat economica, empresarial i social de la
demarcacié. El president de la Cambra parla obertament del present i dels projectes de futur de
U'entitat, aixi com del lideratge de la Cambra en pro del teixit empresarial.

Després de 125 anys d’historia, el teixit
empresarial de la demarcacié ha canviat
substancialment al llarg dels anys. Qué
destacaria d'aquesta evolucié historica?

El teixit empresarial ha experimentat un
canvi molt gran i notori, sobretot en les dlti-
mes décades. La demarcaci6 centrava la seva
activitat en la inddstria téxtil. A mitjans del
segle XX va tenir lloc una transformaci6,
amb una implantacié industrial a municipis
del territori, com ara Castellbisbal o Rubi.
Els poligons industrials es van desenvolupar
cap a la decada dels anys 70 i 80 i, recent-
ment, han proliferat els parcs empresarials,
que son espais amb activitat més centrada
en els serveis que en la propia indGstria. En

resum, la transformacié ha estat clara des
de la Revolucié Industrial, passant d'una
economia dedicada basicament a la indds-
tria téxtil cap a la societat del coneixement
del segle XXI, en la qual predominen els ser-
veis, les tecnologies i les ciéncies aplicades,
que son la clau de cara al futur. Actualment,
perd, els sectors tradicionals també s’estan
reorientant i actualitzant.

Des del seu punt de vista, qué creu que
pot aportar la demarcacio de la Cambra,
amb aquestes 30.000 empreses aproxi-
madament, en el conjunt de Catalunya?

Des del moment en queé es va portar a terme
la Revolucié Industrial, i es van constituir



entitats com ara la Cambra de Terrassa, el
paper de lentitat al llarg d’aquest segle i
quart d’historia que ara commemorem ha
estat importantissim. A la demarcacié, hi
ha moltes empreses amb potencial compe-
titiu, ja siguin nacionals, multinacionals
de capital nacional o de capital internacio-
nal. D'aquestes darreres, desgraciadament
algunes ens estan deixant, fruit d'aquesta
situacié de crisi global que estem patint.
Pero d'altres es mantenen i de ben segur
que en els propers anys hi haura multinacio-
nals que podrien instal-lar-se en el nostre
territori.

Per tant, considero que hi ha un potencial
molt important des del punt de vista em-
presarial, que representa un percentatge
important del PIB de Catalunya i que no ha
de deixar de tenir aquest pes, sin6 tot el
contrari. Cal procurar per tots els mitjans
que sfincrementi la cooperaci6 amb altres
demarcacions properes com son la de Bar-
celona, la de Sabadell o la de Manresa, que
conformen la base del que ha estat fins ara
l'economia industrial i productiva del pais.

Qué li recomanaria vosté a una empresa
que estigués en aquesta area d'influéncia
de la nostra demarcacio perqué pugui ser
més competitiva? Quina seria la recepta?

Una empresa ha d’estar ben posicionada en
el seu mercat i valorar la seva preséncia en
mercats internacionals. També requereix una
bona estructuracié financera, és a dir, uns
recursos propis suficients per poder tenir la
possibilitat de recorrer al financament ex-
tern; un aspecte dificil en aquests moments.

Les empreses han de modernitzar també la
seva gesti6 en tots els ambits: financer, co-
mercial, recursos humans, entre d‘altres. Per
tant, aixo suposa incorporar noves formes de
fer, noves tecnologies, aptituds i actituds de
les persones que conformen l'organitzacio.
Aquests factors l'han de conduir a estar ben
posicionada dins del seu segment d'activitat
economica. Evidentment, no és facil i no es
fa d’un dia per laltre. Perd per aixd, preci-
sament, existeixen entitats com les cambres
de comerg, que donen un suport directe
amb lobjectiu d'aconseguir satisfer les

La Cambra
Cambra de Comerc
de Terrassa

“Les cambres de comerg
donen un suport directe

amb Uobjectiu d’aconseguir
satisfer les necessitats que
tenen les empreses d'avui per
estar ben posicionades”



Entrevista

“S’ha de continuar
potenciant tota l'activitat
formativa i informativa al
voltant del que significa el
comerg internacional i la
internacionalitzacié de les
propies empreses”

necessitats que tenen les empreses d'avui
per estar ben posicionades en els seus res-
pectius mercats. La formacié dels equips
humans també esdevé un element clau que
incideix directament en la competitivitat de
'empresa. La Cambra de Terrassa, que osten-
ta la presidéncia de la Comissi6 de Formaci6
i Emprenedoria del Consell General de Cam-
bres de Catalunya, promou activament el
paper de la formaci6. Des de entitat defen-
sem que cal aconseguir que la formacié de
caracter economic i empresarial estigui molt
present en tots els ambits del cicle formatiu,
com un element clau per a la competitivitat.

En el territori, quins reptes tenim encara
pendents en matéria d‘internacionalit-

zacié de les empreses?

S’ha de continuar potenciant tota lactivitat

formativa i informativa al voltant del que
significa el comerg internacional i la inter-
nacionalitzacié de les propies empreses, i,
fins i tot, establint seus propies en deter-
minats paisos o en mercats amb potencial.

Necessitem un gruix important d’empreses
que optin per la internacionalitzacié empre-
sarial. Aixo ho hem de potenciar. En aquest
sentit, a més de la voluntat de les empreses,
cal una tasca institucional de posicionament
de la nostra demarcaci6 en forums interna-
cionals, com ara la Unié Europea, a través
de projectes europeus, 'Associacié de Cam-
bres de Comer¢ del Mediterrani (ASCAME),
Eurochambres, projectes del Banc Mundial
o altres institucions que promouen accions
de desenvolupament economic amb altres
paisos. A través d'aquestes accions podem
contribuir a posicionar les nostres em-
preses i fer-les particips d'aquest tipus de
projectes.

Ramon Tremosa, eurodiputat, va comentar
a la Cambra la importancia que té el lob-
bisme i conéixer les diferents normatives
europees. Creu que és una assignatura
pendent per a les empreses d'aqui?

Jo crec que en part si, perd penso també que
empreses que vulguin i puguin tenir aquesta
capacitat de lobby no sén tantes. Les que ho
poden fer, crec que d’'una forma o altra ho
estan fentiamb encert dins de les seves pos-
sibilitats i el joc de correlacié de forces que
hi ha a Brussel-les, amb paisos que tenen
un pes especific dins el context europeu.

Penso que s'estan fent molts passos en
aquest sentit, i en diverses ocasions he sug-
gerit a 'alcalde de Terrassa i a altres alcaldes
de la demarcacié que posicionem els muni-
cipis de la demarcaci6 a nivell europeu. La
ciutat de Terrassa ho esta fent, també Sant
Cugat del Vallés, i estan en marxa altres
projectes de cara al futur. Des de la Cambra
hem anat a Brussel-les reiteradament, par-
ticipant a projectes europeus i creant xarxa
amb les cambres europees, entre d'altres.
I aixo, des de les institucions com ara les
cambres, les universitats, les patronals i les
administracions ho hem de fer per donar a
conéixer que hi ha ambits territorials més
enlla de la capitalitat propia, que és Bar-
celona, en els quals hi ha un potencial de
cooperacid, de col-laboracié i desenvolupa-
ment important.



“Cal aconseguir que la
formacio de caracter
economic i empresarial
estigui molt present en tots
els ambits del cicle formatiu”

Quin és l'objectiu de la Cambra amb la
participacié i lideratge de nombrosos
projectes europeus?

Fonamentalment, volem crear xarxa came-
ral institucional a nivell europeu. Aquests
projectes es desenvolupen a partir d'acords
entre la Cambra de Terrassa i altres entitats
camerals i institucions de paisos de la Uni6
Europea.

Per tant, l'objectiu principal és crear una
xarxa relacional que faciliti que les nos-
tres empreses puguin obtenir contactes
comercials, posicionament, coneixement,
informes, entre d'altres, de determinats pai-
sos, zones geografiques o regions europees.
Aquest és el primer i gran objectiu.

El segon objectiu és participar i demostrar a
nivell europeu que com a Cambra de Terrassa
som capacos d'aportar valor i coneixement
en determinats projectes, com en els que
hem participat en el camp de la formacio,
per exemple, en l'ambit de les practiques
d'alumnes de Formacié Professional a Eu-
ropa, o en l'ambit de l'emprenedoria, entre
d'altres. Aquest lideratge en projectes rela-
tius a la formaci6 lentenem en un sentit
forca ampli. Des de la Cambra promovem
el paper de la formacié i defensem que la
formacié de caracter economic i empresa-

rial estigui molt present en tots els ambits
del cicle formatiu, com un element clau per
a la competitivitat. Tots aquests elements
son importants per demostrar als paisos
que s'han incorporat a l'dltima fornada de
la Unié Europea, paisos que no estan tan
desenvolupats, que poden comptar amb la
col-laboracié de la Cambra de Terrassa en
un futur per ajudar-los i, aixi, contribuir en
la seva evolucié com a entitats empresarials
i territorials de referéncia, formant també
els seus técnics. En definitiva, volem con-
tribuir al fet que les institucions empresa-
rials d'aquests paisos siguin més potents i
puguin donar un servei de valor afegit a les
empreses dels seus territoris.

Hi ha la possibilitat de gaudir d'uns fons
europeus per desenvolupar aquests projec-
tes. Per tant, des d'aquest punt de vista,
també s’han d'aprofitar les possibilitats de
financament que ens arriben de la Unié Eu-
ropea per a projectes que interessen a tota
la comunitat, perqué aixo esta emmarcat
dins de les grans politiques que té Europa.

Creu que l'economia del territori té a
'abast una recuperacié més o menys agil?

Dependra molt dels sectors economics i del
potencial de les empreses d'estar presents
en els mercats internacionals. Es evident

G_@ La Cambra
Cambra de Comerg
de Terrassa

que hi ha uns sectors que han quedat molt
malmesos, que han estat en el rovell de l'ou
d'aquesta crisi, com ara el sector immobi-
liari i la seva activitat complementaria. Hi
ha d'altres sectors que continuen desen-
volupant-se paral-lels a l'esdevenir de les
principals poténcies europees i que estan
perseguint guanyar quota de mercat en pai-
sos que deiem que eren emergents i que ja
s’han fet grans i estan ocupant les posicions
capdavanteres.

Hi ha empreses que ho estan fent molt bé
i també hi ha altres col- lectius d’empreses,
que sén més petites, perd que complemen-
ten els serveis de les empreses més punteres.
També gracies a aquestes petites empreses,
les grans poden continuar existint. Aixd si,
sempre amb les millores de gesti6 i adapta-
cions que calguin, perqué sense aixd no és
possible subsistir.

Quines accions creu que haurien de portar
a terme les administracions per afavorir
'activitat empresarial al territori?

Penso que s’ha avancat bastant i els ajunta-
ments dels municipis en els quals hi ha una
forta implantaci6 empresarial s’han cons-
cienciat al llarg d’aquesta darrera década,
especialment a partir del moment en que
ha explotat la crisi dels sectors immobiliari



“EL mon empresarial és el
que genera recursos per a la
societat. Convé que aquest
valor que aporta l'empresa
sigui suficientment entés i
explicat en tots els ambits
ciutadans”

i financer, de la conveniéncia de desenvo-
lupar politiques més actives de foment de
['activitat economica.

Les administracions estan intentant amb els
mitjans escassos que tenen, i més en aques-
tes circumstancies, possibilitar algunes linies
d'actuacié en aquest sentit. A nivell estatal,
practicament hem estat molts anys sense
una normativa nova de caire industrial. Ara
s'esta desenvolupant la llei d’economia sos-
tenible, i hi ha un pla integral d'activitat
industrial que s’esta desplegant i promovent.

A Catalunya s’han fet coses importants, com
és el cas dels pactes per a la competitivitat,
perd que potser no han donat els resultats
desitjats en alguns dels seus ambits. Ara
tenim un govern nou, un govern que asse-
gura que és amic de les empreses i, per tant,
des d'aquest punt de vista cal esperar que
porti a terme politiques molt més actives de
promocid del mén empresarial.

Perqué, en definitiva, el mén empresarial
és el que genera els recursos per a la so-
cietat. Per tant, les administracions no han

de deixar de prendre mesures que facilitin
['activitat empresarial, i no pas que la difi-
cultin. En aquest sentit, el que demanaria
és que, sobretot, tinguin en consideraci6
aquesta potencialitat de les empreses en pro
del desenvolupament social.

Creu que el paper social de 'empresa no
esta encara valorat per 'Administracio?

Tot i que arrosseguem alguns malentesos
d’époques passades, crec que els governs
que hem tingut en letapa democratica,
siguin d’'un color o d’un altre, han propo-
sat plantejaments molt més valids, actuals
i positius respecte a l'empresa. Sempre hi
pot haver alguna decisié que no hagi estat
ladequada, evidentment, perd aixo pot
succeir sempre.

Penso que, en general, sha anat en la bona
direcci6. Aixo no pot quedar aqui i més amb
una situacié com lactual de crisi economi-
ca, en la qual podem estar veient la llum
al final del tdnel, perd no sabem quant
queda de tlnel encara... Per tant, convé que
el valor que aporta l'empresa a la societat



sigui suficientment entés i explicat en tots
els ambits ciutadans.

Les infraestructures també hi juguen un
paper important en l'augment de la com-
petitivitat del territori. Quines serien
les demandes actuals de la Cambra en
infraestructures?

La Cambra de Terrassa ja fa anys que ha de-
mandat algunes infraestructures basiques
per al desenvolupament del seu ambit te-
rritorial. Tenim el Quart Cinturd, que esta
executat en part, en una fase de marxa lenta
de les obres i amb uns terminis que s’han
ampliat en el temps. La inauguraci6 del tram
Abrera-Terrassa sera més tard del que estava
previst i, pel que fa al tram de Terrassa a
Granollers, el projecte esta més endarrerit.
Aquest ha estat un dels objectius claus per
la Cambra de Terrassa.

Daltra banda, en aquests moments ens
agradaria tenir una xarxa de rodalies més
eficag, una millor connectivitat amb el port
i un aeroport més potent. Des de les admi-
nistracions s'estan fent algunes actuacions
a la xarxa viaria, perd no en altres ambits.
Ens agradaria tenir una connectivitat amb
Barcelona encara millor que la que tenim ac-
tualment, a través d'un desdoblament dels
tanels de Vallvidrera i l'execucié del tdnel
d'Horta per descongestionar l'entrada i la
sortida a Barcelona.

“Per commemorar els 125
anys d’'historia, la Cambra
organitza activitats dedicades
a l'empresa, com ara la Missio
Inversa Multipais i una nova
jornada d’emprenedoria, entre
d’altres”




Reportatge

“La Cambra de Terrassa és

un exemple dins el context
cameral, ja que des de fa
uns quants anys ha procurat
desenvolupar serveis

molt concrets i propers a
l'empresa”

I també, evidentment, i reitero, voldriem
disposar d’'una estacié6 de Tren dAlta Ve-
locitat al Vallés. Malauradament, moltes
d’aquestes actuacions hauran d’esperar més
del que seria desitjable.

Enguany es commemora el 125¢ aniversa-
ri de la Cambra. Quines accions destacaria
com a rellevants per al teixit empresarial
i dirigides a 'empresa?

Hem portat a terme accions de caracter com-
memoratiu, com sera el cas de l'edici6 d’un
llibre dels 125 anys d'historia de la Cambra.
També es va fer una publicacié en motiu del
centenari de l'entitat, pero era una publica-
ci6 de minims i aquest vegada hem previst
un llibre més complet, contextualitzant
'entorn politic i social de la nostra demar-
cacio al llarg d'aquests 125 anys.

També hi haura els Premis Cambra 2011, als
quals volem donar un relleu especial perque
coincideixen amb aquest 125é& aniversa-
ri. Aixi mateix, hem impulsat ledicié d'un
video de promoci6é de la demarcacid, que

tindra com a objectiu posicionar el territori
i que posarem a disposicié de les empre-
ses perqué el puguin utilitzar també com
a introducci6 a la seva propia promocio. Hi
haura dos aspectes importants a nivell de
promocié empresarial. D'una banda la Missio
Inversa Multipais, que compta amb la par-
ticipacié de cinc paisos: Egipte, el Marroc,
els EUA, la India i Turquia. Hi haura més
de 100 empreses catalanes participants, es
facilitaran més de 500 nous contactes de
negoci i és la primera vegada que es fa una
activitat d'aquest tipus pel que fa a les mis-
sions inverses.

La Cambra va ser pionera en el desenvolu-
pament d’aquestes accions, a través de les
quals els empresaris catalans enlloc d'anar
a altres mercats a introduir el seu produc-
te, reben a la seu de la Cambra de Terrassa
un grup d'empresaris del pais de desti. En
aquesta missid inversa de gran abast hi
haura molts participants i esperem que sigui
molt profitosa per als empresaris de la de-
marcaci6 i més enlla de la mateixa.

Una altra fita important és la Jornada
d’Emprenedoria que ja fem des de fa dos
anys i que aquesta vegada li volem donar
també més notorietat. En aquesta edi-
ci6, i com a novetat, la desenvoluparem a
Sant Cugat del Valles, per donar cabuda als
municipis de la demarcacié que no sén Ter-
rassa en l'ambit d'activitats d’aquest 125é
aniversari. No farem moltes més coses, hi
havia més activitats previstes, perd estem
en plena fase de restriccions pressupostaries
com la majoria d'institucions i entitats, una
situacié que també s’ha agreujat per l'altim
Reial Decret que fara prescindir, en un ter-
mini relativament curt de temps, de les
quotes camerals obligatories.

Pel que fa al méon cameral, es va publicar
el Reial Decret 13/2010, que inclou una
série de mesures sobre el recurs cameral
permanent i l'obligatorietat de pertanyer
a les cambres. Com creu vosté que pot in-
cidir en el futur de la Cambra de Terrassa?

Es dificil respondre actualment a aques-
ta pregunta. Si que es pot fer una reflexi6
sobre la tasca que desenvolupaven fins
ara les cambres de comerg, especialment
aquests Gltims anys, en els que ha pres
més importancia el servei de valor afegit
a les empreses. Algunes cambres més que
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d'altres, pero totes en general, havien orien-
tat la seva activitat en oferir una gamma
de serveis més amplis i adequats al teixit
empresarial del seu ambit territorial.

Des d'aquest punt de vista, la Cambra de
Terrassa no és una excepci, al contrari, és
un exemple dins el context cameral catala i
espanyol, ja que des de fa uns quants anys
ha procurat desenvolupar serveis molt més
concrets i propers a l'empresa, més enlla
del que esta obligat per llei en 'ambit de
la internacionalitzaci6 i de la formaci6.
Aix0 és una realitat de la qual determinats
col-lectius d’'empreses no han pogut o no
han sabut gaudir-ne. Val a dir que realment
l'aportacié de les quotes obligatories, que
aquest Reial Decret elimina, per a la majoria
de les empreses catalanes i espanyoles era
mindscula en un exercici determinat.

Per tant, s’ha adoptat una decisié fruit
de determinades visions de la qiiesti6 i el
govern de U'Estat ha considerat que era el
moment de fer un pas en aquest sentit. Des
del mén cameral no s’ha entés aquest pas ni

“Estem treballant pel futur de
la Cambra i pel manteniment
dels serveis a les empreses”

s'entén de moment, donat que es podrien
haver trobat altres formes de suavitzar
l'aspecte de les quotes obligatories. De fet,
el Decret Llei manté a les cambres com a
corporacié de dret pdblic, que defensen
els interessos de les inddstries i comercos
de cada demarcacio. Per tant, suposo que
fet amb més temps i més calma, i no d'una
forma rapida i precipitada com va passar,
s’haguessin pogut fer altres plantejaments.

A partir d'aqui, estem esperant que s'acabi
de definir el nou marc d'actuacié de les cam-
bres, tant a nivell de UEstat com en relacié
al cas de Catalunya a través de la Conselle-
ria d’Empresa i Ocupacid. S'estan mantenint
reunions, i la Cambra de Terrassa esta ana-
litzant les possibilitats de desenvolupament
i de continuitat en un futur. Evidentment,
pensem que hem de continuar prestant els
serveis, especialment els més importants

i els més fonamentals. Pensem que la de-
marcacié no pot perdre aquests serveis que
oferia una institucié com la Cambra.

Per tant, hem de buscar la solucié més ido-
nia perqué aixo sigui possible, i aquesta via
representara sacrificis per a la Cambra de
Comerg i Inddstria de Terrassa, que estem
disposats a assumir-los, perd necessitem
també que Administraci6 ens doni unes vies
clares i un marc d'actuacié clar de cara al
futur. Si aixo no és aixi, dificilment les cam-
bres podem realment fer un pla d’actuacié
i d'estructuracié, un pla de viabilitat que
sigui factible, creible, real i que es pugui
portar a la practica amb éxit.

En aquest sentit, és clar que dara enda-
vant la Cambra necessitara unes empreses
que hi facin costat amb una quota volun-
taria. Aquest fet és possible que crei un nou
marc d’actuacié i generi bones oportunitats
d’apropament a lentorn empresarial, per
seguir-ne defensant els interessos i aportar-
hi el valor afegit que sempre ha tingut la
Cambra de Comerg i IndUstria de Terrassa.



Vicepresident de la
Cambra de Comerg i
Inddstria de Terrassa

L'objectiu de la
Cambra: empreses
més competitives

es de la Cambra de Comerc i Indds-

tria de Terrassa treballem continua-

ment i amb persisténcia amb un clar
objectiu: facilitar el desenvolupament
de les empreses de la demarcacié. Tot
aixo amb un suport constant i proper a
l'empresari, coneixent de prop les seves
inquietuds i necessitats. Aquesta forma
de treballar s’ha construit al llarg dels
125 anys d’historia de lentitat i continua
essent el valor que la Cambra vol seguir
aportant.

Uentitat s’esforca, amb molt d’empeny,
per coneixer amb profunditat que és el
que necessita l'empresa d'avui. Aquests
elements, que obtenim a través d’un con-
tacte proper amb l'empresari, els traduim
en serveis de valor afegit i d'aplicabilitat
directa, que son de gran utilitat pel dia a
dia de U'empresa. La formacio dels equips
humans esdevé un element prioritari per
desenvolupar professionals amb habilitats
adequades pel seu lloc de treball. Des de
l'entitat, posem a disposicid dels empre-
saris i directius accions de formaci6 soli-
des i innovadores. L'objectiu és que surti
gent preparada per afrontar els reptes la-
borals, un objectiu que volem assolir amb
una metodologia propia d'aprenentatge.

Un exemple en aquesta metodologia son
els Programes Nord de formacié per a di-
rectius, constituits per grups reduits de
no més de 12 alumnes per aconseguir
una atencié més directa i assegurar que
'empresari assoleix els conceptes.

Aquests coneixements es poden aplicar
després a l'empresa, no sense esforg,
perd amb possibilitats reals d’éxit en el
moment d’aplicar-los. Aquesta formula de
formacié personalitzada es complementa
amb la introduccié de casos practics en
gesti6 empresarial, perqué els assistents

les valorin i debatin en el marc del pro-
grama. Els 400 directius que han parti-
cipat en els Programes Nord avalen el
funcionament d’aquest metode diferencial
de la formaci6 per directius de la Cambra.

Daltra banda, cal tenir en compte que la
internacionalitzacio ha estat, des de sem-
pre, un ambit fonamental de treball de la
Cambra, i ja en els dltims anys s’ha con-
vertit en un factor estratégic i prioritari
per a qualsevol tipus d’empresa.

En els Gltims 30 anys, la Cambra ha des-
envolupat activitats per facilitar la sorti-
da de les empreses a mercats internacio-
nals a través de les missions comercials, i
també assessorament integral en aquest
ambit per a la petita i mitjana empresa.
L'objectiu de la Cambra és clar: ajudar
'empresa a aconseguir nous clients i mi-
llors relacions comercials en els mercats
internacionals.

Una bona oportunitat per obrir nous mer-
cats és a través de les missions comercials
que la Cambra organitza per als empre-
saris. Professionals de lentitat experts
en els mercats internacionals cerquen les
empreses estrangeres que més s'acosten al
perfil del client de la Cambra i en fan una
seleccid elaborada. Després, les posen en
contacte perquée estableixin una primera
reunié de negoci i lentitat treballa tots
els detalls amb una sola finalitat: que
'empresa catalana que hi participi pugui
tancar negocis reals. Aixi, fem de pont
entre l'empresa catalana i lestrangera,
trobant els punts en com( entre les dues
empreses, i facilitem les eines perqué
aquesta primera trobada sigui com més
resolutiva, directa, agil i efectiva, millor.

Voldria destacar també el suport efectiu
que realitzem a la Cambra per ajudar a
reflexionar a l'empresari sobre la necessi-
tat dinnovar en els processos del negoci
o en els métodes de gesti6 empresarial.
Des de l'entitat, atenem i estudiem cada
cas de forma individualitzada per detectar
quines son les mancances i necessitats de
cada negoci, i recomanem un pla de ruta

a 'empresari perqué el posi en practica en
la seva gestié empresarial.

Finalment, vull remarcar el compromis de
la Cambra amb el foment de l'emprenedoria
i la creaci6 de nous negocis al territori. I
és que hem de tenir clar que sén la llavor
del teixit empresarial del futur! Creiem
fermament en aquesta afirmaci6, i és per
aixo que des de l'entitat realitzem un su-
port integre a l'emprenedor que té una
idea perqué, amb un pla d’'empresa deta-
llat a través d'un coneixement molt pro-
per del projecte de nova empresa, pugui
arribar a convertir-lo en un negoci real. I
aquesta formula funciona, atés que cada
any s'acosten a la Cambra més de 800 po-
tencials emprenedors per assessorar-se a
l'entitat i intentar posar en marxa la seva
idea d’empresa.

Pero les empreses no només s’han de
crear, sind que cal mantenir-les i con-
solidar-les en el mercat. I la Cambra, a
diferéncia dels serveis classics de foment
de U'emprenedoria, també vol acompanyar
l'emprenedor en aquest procés de conso-
lidaci6. Per aquest motiu, l'assessorem en
maltiples ambits de l'organitzaci6 i de la
gestio economica i empresarial, ambits
molt diversos com poden ser la gestio dels
equips, per exemple. Son factors clau per
consolidar el negoci en el mercat.

I, tot aixo, la Cambra ho fa amb uns ri-
gorosos processos i estandards de quali-
tat que, els ho puc assegurar, son alts.
I ho fem també amb el coneixement que
ens aporta el saber fer i la proximitat a
l'empresa que hem tingut durant els 125
anys d’'historia que ens avalen.

Des d'avui mateix, l'equip de professionals
de la Cambra és a la seva total disposicio
per detectar les necessitats concretes de
la seva empresa i per ajudar-lo a fer que el
seu negoci sigui més competitiu.
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Francesc Xavier 1N25
Mena i Lopez

Conseller d’Empresa i Ocupaci6
de la Generalitat de Catalunya

“Com a conseller d’Empresa i Ocupacié de la Generalitat de
Catalunya, és un honor tenir loportunitat de felicitar la
Cambra de Comerg i Indlstria de Terrassa amb motiu d'una
fita que il-lustra la determinacié i lesperit de superacid
amb que, en el seu dia, es constitui com a pionera de les
cambres de Catalunya. Des de la seva fundaci6, ara fa 125
anys, la Cambra ha dedicat els seus esforcos a treballar per
a la industrialitzaci6 i la modernitzacié de Terrassa, la seva
area d’influéncia i, per extensi6, de tot el pais. I és ara el
moment de retre homenatge a tots els professionals que, des
d'aquell llunya 1886, han convertit la Cambra en un exemple
de vocacid de servei i de garantia de futur per als nostres
emprenedors, tot exercint una tasca de lideratge en favor
de la formaci6 i del foment del desenvolupament econdmic,
la competitivitat i la internacionalitzacié del nostre teixit
comercial i industrial. Vull agrair-vos la tasca realitzada i us
encoratjo a continuar treballant per construir una Catalunya
més avancada i amb més alts nivells de benestar per als
nostres ciutadans.”

Pere 125

ANYS

Navarro i Morera .

Alcalde de Terrassa

“Quan Terrassa va comengar a desenvolupar el seu caracter
industrial i institucional, al darrer quart del s. XIX, la Cambra
de Terrassa, la més antiga de Catalunya, va esdevenir una
peca clau per potenciar el progrés economic de la ciutat.
Ara, en la segona década del s. XXI, la Cambra se situa,
juntament amb la universitat, entre els principals agents so-
cioeconomics, i UAjuntament, a 'avantguarda per posicionar
la ciutat en el context de la nova economia. Una estratégia
que sens dubte revertira positivament en les ciutats del sis-
tema urba terrassenc, en l'arc metropolita de Barcelona i en
el conjunt del pais. Innovacid, ciéncia i tecnologia, atracci6
i retenci6 del talent, cooperacié publica-privada: sén algu-
nes de les claus del nou panorama econdmic que dibuixem
per generar més ocupaci6, per multiplicar les oportunitats
per als emprenedors, per maximitzar el rendiment de noves
infraestructures, com el metro o l'autovia B40. Aquest és el
repte de la Terrassa de 2011, de la Ciutat de la Ciéncia i la
Innovacié, que té en la Cambra una de les principals garan-
ties per assolir els objectius de futur que ens hem proposat.”

Merce
Conesa i Pages

Alcaldessa de Sant Cugat del Vallés

“Es un privilegi per a Sant Cugat comptar amb el suport de
la Cambra de Terrassa. Es tracta d'un pilar essencial de la
xarxa economica de la demarcacié amb una incidéncia molt
remarcable en matéries com ara 'emprenedoria, la formaci6,
la internacionalitzaci6, la mobilitat, el mén del coneixe-
ment,... totes elles orientades a fer les coses més facils per
al desenvolupament de les empreses en el nostre territori.

Aquesta institucié ha sabut captar el potent desenvolupa-
ment econdomic i empresarial del nostre entorn amb la im-
plantacié d’'una molt ben equipada delegaci6é que ha treba-
llat i ha ajudat a enfortir les empreses de la nostra ciutat.

Com no podia ser d'altra manera, compartim filosofia, objec-
tius i projectes per a la creaci6 de les millors condicions pos-
sibles per a la bona marxa del nostre teixit empresarial i, per
extensid, dels nostres ciutadans i ciutadanes. Per tot plegat,
moltes felicitats per aquests 125 anys de feina ben feta.”

Carme
Garcia i Lores

Alcaldessa de Rubi

“La Cambra de Terrassa és l'essencia de 'emprenedoria em-
presarial. Ho avala el fet d’haver estat la primera fundada
a Catalunya, el seu lideratge en l'organitzacié de missions
empresarials i el seu paper impulsor en la creacié de noves
empreses que ha permés que, tot i la crisi, 440 negocis de
nova creacié hagin emergit en els darrers 4 anys. 125 anys
de preséncia, de servei i de representacié donen confianca
a les empreses de la demarcacié que, com les de Rubi, son
motor important de l'economia catalana. Felicitats per la
tasca desenvolupada per la Cambra al llarg de tots aquests
anys i, especialment, per les dinamiques de col-laboraci6,
suport i complicitat en la posada en marxa de nous projec-
tes i en la consolidaci6 d'altres ja existents que han ajudat
a situar el nostre teixit comercial i empresarial en referent
nacional i internacional. Personalment, i en nom de la ciutat
de Rubi, us agraeixo l'esfor¢ realitzat en els darrers anys
per aproximar-vos al territori, conéixer les nostres empreses
de prop i oferir els productes fets a mida amb l'obertura de
delegacions i punts de servei propis.”




Javier 125

ANYS

Gémez-NavarrO 1886-2011

Expresident del Consell Superior de Cambres
de Comerg, Indistria i Navegaci6 d’Espanya

“La ciudad de Terrassa siempre ha contado con una fuerte
e importante tradicién industrial y ha sido, y es, uno de
los pilares empresariales de nuestro pais. Desde sus inicios,
como una de las cdmaras pioneras de Catalufia y de Espaiia,
Terrassa ha dispuesto del apoyo fundamental de una corpo-
racion ejemplar que ha sido un referente de gran valor para
el empresariado y un auténtico motor para toda su estructu-
ra industrial, desde sus origenes textiles. Hoy, la Cambra de-
sarrolla una labor ampliamente reconocida en su actividad al
servicio de las empresas de su demarcacion y, especialmente,
en ambitos concretos, como el de la internacionalizacion, ya
que fue una de las primeras que puso en marcha iniciativas
en este campo, como las misiones inversas. Destaca también
por su impulso al espiritu emprendedor, entendido desde
una optica moderna, actual y practica, tanto para el mundo
empresarial con experiencia, como para el emprendedor que
quiere crear una empresa. Estoy convencido que la Cambra
seguira siendo ese sélido centro de referencia en el que las
empresas pueden confiar, apoyarse y proyectarse”.

La Cambra
Cambra de Comerg
de Terrassa

Miquel 125

ANYS

Valls i Maseda

President del Consell General de Cambres
de Catalunya

“Enguany comencen els 125 aniversaris de les cambres de
comer¢ més antigues d’Espanya, i la de Terrassa entre les
primeres. Una trajectodria tan llarga al servei de les empreses
de la seva demarcacié no s'assoleix sense una capacitat de
servei, d'adaptaci6 constant a les necessitats de les empre-
ses i a la millora permanent de la preséncia institucional de
la Cambra. La seva tasca en favor de l'esperit emprenedor i
la millora dels recursos humans a partir de la formacié és
remarcable i font dinspiracio per a tots.

Cada cop més, les empreses busquen lacolliment dels terri-
toris forts des del punt de vista competitiu, i la preséncia
d’un entramat institucional de qualitat és una de les condi-
cions per assolir-ho. La Cambra de Terrassa ha sabut esde-
venir una de les entitats que han aportat a la solidesa del
conjunt, el que li augura unes solides expectatives de futur.”

Per menjar bé, boirapid

Us felicitem en el
vostre 125e Aniversari!
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Antoni
Abad i Pous

President de la patronal Cecot

“Des de la Cecot volem felicitar a la Cambra de Comerg i
Inddstria de Terrassa amb motiu de la celebraci6 dels seus
125 anys d'historia. La Cambra, aixi com les organitzacions
empresarials i els gremis, ha estat un element clau en el
desenvolupament economic i industrial del nostre territori i
una peca important en la millora del teixit empresarial de la
ciutat al llarg d'aquests anys. EL gremi textil, Institut Indus-
trial, en va ser el principal impulsor de la seva constitucié.

l'aposta que ha fet sempre la Cambra per la internacio-
nalitzacié de les empreses i per 'emprenedoria l'ha dut a
convertir-se en un organisme de referéncia en la creacio i
el creixement empresarial. Una necessitat que, la perspec-
tiva de 125 anys demostra, és d‘imperiosa necessitat a dia
d’avui. El context politic, social i economic ha canviat mol-
tissim en aquests anys pero, tot i trobar-nos en un moment
dincertesa continua, creiem que els valors que aporta la
Cambra al territori sén solids i ferms. Moltes felicitats a les
persones que han impulsat la Cambra en aquests 125 anys!!”

Marti 125

ANYS

Colomer i Ribas

President de ['Institut Industrial de Terrassa

“Indubtablement la celebracié dels 125 anys de la Cambra
de Comerg i Inddstria de Terrassa, que tant bé ha fet en el
desenvolupament industrial i comercial de la nostra ciutat,
és motiu de satisfacci6. LInstitut Industrial, en aquelles da-
tes, conscient de la importancia que aixd podia tenir per al
futur de la ciutat, recull en una acta el “Real Decreto”, que
tractava de la creacié de Cdmaras de Comercio en Capitales de
Provincia y ciudades mds importantes de Esparia i confirma
la voluntat de fer-ho d'immediat, nomenant una comissi6 de
reconegudes personalitats per crear la Cambra a Terrassa. La
Cambra de Comerg i Indistria ha estat reconeguda, des de la
seva creacid, com un organisme juridic important en el pols
economic de la ciutat per defensar els interessos dels comer-
ciants i industrials i ser un drgan técnicament especialitzat
i consultiu. Des de la seva creacid, les diferents juntes que
han anat dirigint la Cambra i les que ho han fet a Institut
Industrial han tingut una relaci6 i esperit de col-laboracio
total, ja que les dues busquen, sempre, el millor per a la
nostra ciutat. Per molts anys!!”

Joan Antoni 125
Pujals i Vallhonrat =

President de la Cambra de la Propietat
Urbana de Terrassa i Comarca

Antoni

Giro i Roca

Rector de la Universitat Politécnica
de Catalunya (UPC)

“La Cambra de la Propietat Urbana de Terrassa i Comarca que
presideixo ha tingut i té I'honor de poder col-laborar en 90
dels 125 anys que la Cambra de Comer¢ commemora.

En aquest temps hem pogut donar suport a totes les inicia-
tives reciproques que han anat sorgint, tant en benefici del
sector del comerg i la inddstria com també de la propietat
urbana. La cordialitat i 'avinentesa sempre han presidit les
relacions entre ambdues entitats.

Enguany, s'obre per a la Cambra de Comerg i Inddstria de Te-
rrassa un nou escenari, que la nostra Cambra ja ha explorat,
de llibertat, sempre engrescadora i plena de nous horitzons.

La Cambra de la Propietat Urbana de Terrassa i Comarca feli-
cita i esperona la Cambra de Comer¢ i Inddstria a prosseguir
en la tasca que té encomanada, en la que tindra tot el nostre
suport i estima.”

“El 125¢ aniversari de la Cambra de Comerc i Indlstria de
Terrassa és una fita que parla del compromis permanent i de
servei a 'empresa d'aquest ens que és avui més estratégic
que mai.

Des de la Universitat Politécnica de Catalunya (UPC), que
té en la ciutat de Terrassa un dels seus pols dinnovacid
i d’excel-léncia, col-laborem amb la Cambra en el desple-
gament de diverses iniciatives i en el desenvolupament de
noves eines que impulsen la innovaci6 i lesperit emprenedor
de les persones.

Estem convencuts que, refermant aquesta alianca de pre-
sent entre la Cambra i la Universitat, hi guanyem tots.
L'enhorabona per aquest feli¢ aniversari.”




Faust 125

ANYS

) San José i Torras oo

President de MdtuaTerrassa

“Com a president de MatuaTerrassa, us manifesto la més cor-
dial felicitacio per aquests 125 anys de vitalitat, confianca en
els avantatges de lintercanvi comercial i de saber estar al cos-
tat de les empreses. Lany 1886, Europa i América vivien una
época daurada d’expansid, descobriments i innovacions, esta-
bliments de noves vies de comerg i de negoci. Aixi, a América
s‘inaugura UEstatua de la Llibertat; I'1 de maig comenca una
vaga general de treballadors a Chicago, que a partir d'aquell
moment es coneix com el dia Internacional del Treballador; es
descobri el sistema per a produir alumini; a Espanya el teléfon
va ser d'Gs particular; Barcelona vivia el seu maxim esplendor
com a seu de UExposicié Universal i a Terrassa es constitui
la Cambra, sent la primera Cambra de Catalunya i la tercera
d’Espanya. En aquests 125 anys, la Cambra ha lluitat per es-
timular, informar, assessorar i formar per millorar la gesti6 de
les empreses, fomentar la promocié de la seva internaciona-
litzaci6, afavorint els interessos generals d’aquestes i compro-
metent-se amb el desenvolupament i creixement economic de
la seva demarcaci6. Us encoratgem a seguir molts més anys!”.

@E La Cambra
Cambra de Comerg
de Terrassa

Santiago 125
Benedé i Llugany

Director General d’Esade Creapolis

“Des dels inicis de la seva fundaci6, ESADECREAPOLIS ha
comptat amb l'acompanyament i l'assessorament de la Cam-
bra de Comerg i Inddstria de Terrassa.

La posada en marxa del projecte no va ser facil, i més, si
és té en compte la complicada situacié que es vivia, arrel
de la crisi econdmica, que a dia d'avui continua afectant
'economia d’Espanya.

Es per aquest motiu que agraim el compromis actiu que ha
tingut la Cambra amb el desenvolupament del projecte, i que
amb el seu ajut ha promogut que ESADECREAPOLIS esde-
vingui un referent d’innovacié no només a la demarcacio, a
Catalunya i a Espanya, sin6 a nivell internacional. El foment
de la internacionalitzaci6, la innovaci6 i lemprenedoria son
pilars fonamentals d'ESADECREAPOLIS, que comparteix amb
la Cambra per tal de fer créixer 'economia i el desenvolupa-
ment de la zona.”
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Frederic
Boix i Serra

President Sant Cugat Empresarial

“Durant 125 anys, la Cambra de Terrassa ha estat propera
als empresaris, oferint-los el seu coneixement del qué esta
passant en l'entorn i els recursos per aprofitar les oportuni-
tats globals.

Avui és fonamental la proximitat a les empreses per tal de
transmetre informacio, coneixements i facilitats per abordar
mercats internacionals.

Es jove qui sadapta rapidament als nous reptes. L'aposta
descentralitzadora de la Cambra, apropant-se operacional i
fisicament als empresaris de Sant Cugat, un territori en forta
expansi6 empresarial, demostra capacitat de resposta a nous
reptes i necessitats empresarials.

Per aix0 la Cambra de Comerc i Inddstria de Terrassa, malgrat
els seus envejables 125 anys, és jove.”

Rafael
Herrera i Gay

President Associacio d’Empresaris
de Castellbisbal

“En uns temps complexos per a 'empresariat, com a conse-
qgliéncia de la crisi economica global, hi ha moments on tot
semblen problemes i sovint manquen solucions.

Per aixd, des de Castellbisbal Empresarial, ens produeix una
gran satisfaccié que corporacions com la Cambra de Comerg
de Terrassa puguin celebrar 125 anys de servei al desenvo-
lupament econdmic i social del territori, sempre al costat de
'empresari.

La vostra activitat i trajectoria us avalen com a un clar refe-
rent per altres institucions més modestes, com la nostra, que
treballem, empero, amb la mateixa il-lusi6 i vocacié amb la
que vareu fer els vostres primers passos un 29 de juny de
1886. Sen’s dubte, sou un model d'éxit a sequir.

Moltes felicitats i que en compliu molts més!”

125

ANYS

Ros i Pané

Presidenta de la Federacié d’Associacions
de Comerciants de Terrassa

“Catalunya va ser capdavantera en la industrialitzacié de la
peninsula durant la segona meitat del segle XIX. També la
nostra ciutat fou capdavantera, perqué lany 1886 es crea
la primera Cambra de Comerg de Catalunya, aqui a Terrassa.

Eren temps d’'una segona revolucié industrial que significa
l'aparicié de noves inddstries i magatzems, sobretot del téx-
til. Des d’aquell moment, la Cambra de Comer¢ de Terrassa
ha fet costat a comer¢ i empresa: assessorament, formacio,
internacionalitzacié...

Una tasca que i ha valgut el reconeixement dels comerciants
de Terrassa, que amb aquestes linies us envien la més since-
ra felicitacié en aquest 125¢ aniversari.”

125

ANYS

Galvany i Puig

President de la Federacié d’Associacions
de Comerciants de Sant Cugat del Vallés

“La Federaci6 de Comer¢ de Sant Cugat des de la seva crea-
ci6, fa ja més de 6 anys, ha rebut el suport i assessorament
de la Cambra. En bona mesura, que la Federaci6 estigui con-
solidada a la nostra ciutat com lentitat de referéncia en el
sector del Comerg, ha estat gracies a aquest recolzament.
Des de la redacci6 dels nostres estatuts, passant pels progra-
mes de formaci6 especialitzats pel nostre sector, programes
d’assessorament, organitzaci6 de jornades, etc...

Es molt dificil, per no dir impossible, poder recollir en aquest
escrit tot allo que ha fet la nostra organitzaci6 i que no hau-
ria estat possible sense la plena col-laboracié de la Cambra
de Terrassa.Fins i tot durant un temps, la delegacié de Sant
Cugat de la Cambra i la Federaci6 varen compartir edifici
d'oficines a la Casa Aymat, fet que va fer que el lligam entre
les dues entitats fos encara més estret. Vull expressar la meva
més sincera felicitacié al president de la Cambra, Sr. Maria
Gali, i a tot el seu equip en aquest 125 Aniversari de 'entitat,
i els encoratjo a seguir la mateixa trajectoria que fins ara.”
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Francesc
~ Rubiralta i Rubio

President de Celsa Group™

“Celebrar els 125 anys de lideratge de la Cambra de Terrassa
és una bona noticia. Es una historia de gent perseverant i
emprenedora, capac d’adaptar-se als canvis al llarg de més
de cent anys.

Durant els dltims temps, cal destacar lexcel-léncia de la
Cambra en la representaci6 empresarial i en serveis clau
com la internacionalitzaci6, la formacié o l'assessorament
integral. També volem subratllar el suport als emprenedors
i a la consolidacié de projectes empresarials a la nostra de-
marcacio.

La Cambra és patrimoni de tots. Cal que continui sent una
instituci6 en constant progrés per donar resposta als nostres
reptes i inquietuds, sempre des de la proximitat i 'assessoria
estratégica i segons el model més adient a cada temps. La
Cambra ha de contribuir dia a dia a un empresariat més fort
i més preparat.”

Josep Maria 125

ANYS

Tarragé i Pujol

Vicepresident de Ficosa International

“L’any 2000 vam decidir a FICOSA vendre la nostra maquinaria
de trenat de cable a un proveidor turc amb compromisos de
compra de cable durant tres anys. Una de les condicions de
'empresa turca era tenir un certificat de la Cambra sobre la
qualitat de la maquinaria que li veniem. Aquest no és més
que un exemple del servei i del prestigi de la Cambra en
negocis internacionals. I és que la Cambra ha estat un aliat
en el desenvolupament de la inddstria del Vallés elaborant
estudis sectorials, acompanyant a les empreses en missions
internacionals per donar a conéixer els nostres serveis, aixi
com facilitant trobades per a possibles aliances o intercanvis
comercials. Des de la Cambra es donen multitud de serveis
no només a empreses com FICOSA, sind també a les petites
empreses, tan importants en el nostre teixit empresarial.
Anualment es fa un reconeixement a les empreses que més
han destacat a la comarca. En aquest sentit, suposa un gran
honor que el nostre president, Josep Maria Pujol, hagi estat
premiat en reconeixement al seu lideratge empresarial per la
prestigiosa Cambra i estem agraits per aixd.”

Antonio 125

ANYS

Bellido i Quesada -

President d'IMC Toys

Xavier 125
Pujol i Cid

Director general de Continental Rubi

“Haver aconseguit arribar al 125é& aniversari, passant per
totes les etapes viscudes al llarg d’aquests anys en el nostre
pais, és per si mateix un gran repte.

Es per aixd, que com a empresari d’aquesta ciutat faig arri-
bar la felicitacié d'IMC Toys i la meva personal al president i
a tot el personal de la Cambra.

Bé, complerta aquesta etapa s’ha de continuar, tenint molt
present la situaci6 actual i, per davant de tot, aplicant am-
pliament l'experiéncia d'anys anteriors que poden ser d’'una
gran utilitat i sumant la formacié que imparteixen cons-
tantment en la Cambra, que cada dia ho fan millor.

També m’'agradaria felicitar-los, i ho dic per la meva expe-
riéncia amb la Cambra, per els canvis introduits per una ma-
jor autonomia econdmica i una menor dependéncia de les
quotes, que la projectara cap a un futur prometedor.”

“Felicitem a la Cambra pel seu 125é aniversari. Doncs jo
crec que lactivitat que desenvolupa és diferent i molt mi-
llor que la d'altres entitats similars. El primer aspecte que
m’agradaria destacar és la importancia de la qualitat i la
capacitat emprenedora que la Cambra de Comer¢ posa en
totes les seves activitats. Des del meu punt de vista com a
directiu sempre he percebut que l'enfocament de la Cambra
és proactiu i avancat a les necessitats de les empreses de la
nostra area. Sempre ens han donat recolzament a iniciatives
de formaci6 especifiques i moltes vegades s’han arriscat a
participar en activitats innovadores, per aconseguir destacar
com a entitat que impulsa la relaci6 entre empreses, déna
suport a les diferents necessitats de formaci6, assessora i
ajuda d'una forma oberta i proactiva a les empreses de la
nostra area. Estic convencut que la crisi que estem vivint
actualment és conjuntural, que sera prolongada i dificil en
aquest entorn. La funcié de la Cambra és molt més important
que mai, ja que aglutina iniciatives de canvi i dona el maxim
suport a les empreses.”




Josep Maria
Gibert i Sabater

President de Konik Group

“Després de 125 anys d'historia, la Cambra de Terrassa se-
gueix treballant amb efectivitat per a les empreses del terri-
tori, amb una linia més que consolidada de serveis efectius
i de suport directe a l'empresari. Aixd ho saben perfecta-
ment els nombrosos col- lectius d’empreses que han treballat
amb els professionals de lentitat per obrir nous mercats a
l'estranger, o també els directius, técnics i emprenedors que
han participat en els excel-lents programes formatius que
ofereix la Cambra. Vull destacar també iniciatives, com els
Premis Cambra, que estimulen els empresaris cap a la su-
peraci6é personal i esdevenen un acte social i empresarial
de cohesi6 i trobada del col- lectiu empresarial del territori.
Aquests i d'altres serveis que ofereix la Cambra son una em-
penta important per tirar endavant, sobretot en l'época de
crisi global que estem travessant. Felicitats als empresaris
que desinteressadament col - laboren en els drgans de govern
de lentitat pel bon treball i la seva entrega, aixi com al
personal técnic de la Cambra, per la seva dedicacidé en pro
del nostre teixit empresarial.”

La Cambra
Cambra de Comerg
de Terrassa

Antoni
Cabal i Pijuan

Director General de Fragance Science

“En primer lloc, us voldria felicitar pel vostre 125¢ aniversa-
ri. Aprofito l'avinentesa per deixar palés el gran ajut que ha
suposat per a la nostra empresa el suport que ens heu donat
des dels nostres inicis.

De la vostra ma varem fer les nostres primeres prospeccions
de mercat internacional, gracies a les quals avui en dia po-
dem dir que comencem a ser una empresa de referéncia en
els paisos on ens hem establert.

També m'agradaria felicitar tot el vostre equip que, dia a dia,
col-labora amb nosaltres en la tramitaci6 de la documenta-
ci6 necessaria per dur a terme les nostres exportacions, que
a dia d’avui ja suposen el 85% de la nostra facturaci.”
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PROFESSIO
D’ALT RISC

No tots els riscos laborals s6n
facilment visibles. A EGARSAT Societat
de Prevencio6 els detectem tots.

Som capdavanters en prevencio de riscos laborals
perque apliguem les Ultimes tecnologies. Mitjangant
tecnigues com I'Ergolabe, el nostre innovador
sistema d’analisi ergondmic portatil, detectem els
riscos evitant accidents de treball i malalties
professionals, reduint aixi 'absentisme laboral a la
teva empresa.

Egarsat SP, innovaci6 aplicada a la prevencié

ergonomic del
lloc de treball

orials de Barcelona de data 1 d’Abril de 2009 i inscrita en el Registre de Serveis de Prevencio Aliens Acreditats, amb I'acreditacio SP-124-B.
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V' Primer laboratori de Mina Pablica
d'Aigues de Terrassa, al c. Nord,
78. Finals anys 50.

Mina d'Aigiies de Terrassa
(1842)

Terrassa esta ubicada en un lloc geografic
escas daigua i els cabals que consumia
aquella Terrassa industrial de mitjans del s.
XIX no eren suficients per al seu creixement.
En aquest context, i per a la construcci6
d’una mina pablica que recorre el subsol de
la ciutat, es constitueix la Societat de la
Mina Plblica de Aguas de la Villa de Tarras-
sa, “la Mina”, el 1842. Durant els primers
100 anys es realitzen obres per a la captacio
d’aigiies subterranies aconseguint una lon-

gitud de 14 km i prop de 400 pous de re-
gistre. Pero el problema de l'aigua continua
existint, i lany 1941, UAjuntament de Ter-
rassa atorga a la Mina la concessid per a la
portada d'aigua del riu Llobregat, que arriba
a la ciutat el juliol de 1943. Lany 1987, es
crea la filial Servaigua, dedicada a la realit-
zaci6 d‘instal-lacions interiors de fontane-
ria i reformes de xarxes de subministrament
d'aigua, i des del 1999 també construira i
mantindra instal- lacions contra incendis.

EL setembre de 1999 es crea la Fundaci6
Mina, que promou i fomenta, sense anim
de lucre, la millora integral de la qualitat
de vida de les persones i del medi en que
habiten. Lany 2001, U'Entidad Nacional de

Acreditacion (ENAC) concedeix al laboratori
d'Aigiies de Terrassa l'acreditaci6, conforme
a la norma internacional IS0-17025, per a
la realitzaci6 d‘analisis fisicoquimiques i
microbiologiques d‘aigiies, el més alt reco-
neixement que es pot obtenir i una garantia
de la fiabilitat dels seus resultats.

Actualment, Aigiies de Terrassa subministra
aigua als municipis de Terrassa, Ullastrell,
Rellinars, Viladecavalls i part de Vacarisses.
També és accionista majoritaria d'Aigiies
de Matadepera, SA i cogestiona les EDAR's
(Estaci6 Depuradora d’Aigiies Residuals) de
Terrassa, Viladecavalls, Vacarisses i Matade-
pera, entre d'altres.




TICA - Tomas Font SL (1860)

Tomas Font, SL, conegut comercialment
com a TICA (Taller Industrial Conduccions
d’Aigua) és, possiblement, 'empresa de lam-
pisteria més antiga de Terrassa, doncs Lluis
Font i Jofresa ja exercia de lampista al c.
Sant Pere l'any 1860. Seguiria en el negoci
en Jaume Font, que es va dedicar a treballar
al sector textil en el ram de l'aigua, feina
que continuaria el seu fill, Tomas Font. A
partir de l'any 1959, el negoci es coneixe-
ria com a TICA. Quan la inddstria téxtil va
deixar de ser el seu client principal, el ne-
goci s'obri a altres sectors, aixi com a parti-
culars i comunitats de veins. La polivaléncia
és una de les virtuts que millor defineixen a
TICA, que actualment compta amb una gran
experiéncia en la instal-lacié d'aire a pres-
si6, aigua, gas, climatitzacio i en canalitza-
cions per a acids i sistemes contra incendis.

A Fotografia de 1903 on apareix el fundador de TICA, Lluis Font,
i el petit Jaume Font davant de la lampisteria del c. Sant Pere.

Al capdavant de l'empresa es troba Marta
Font, la quarta generacio.

Paloma Centre Comercial (1864)

Pau Paloma i Astals funda la ferreteria mer-
ceria Paloma als voltants de 1864, al carrer
de UEsglésia, nim. 3 de Terrassa. Anys des-
prés, es traslladarien al c. de UEsglésia ndm.
10. EL seu hereu, en Joan Paloma i Vert, de-
cideix, cap a 1920, deixar de vendre articles
de merceria i s'especialitza en la ferreteria,
coincidint amb el boom téxtil a Terrassa.
Pren el relleu de la botiga en Pau Paloma
Astals, que causalment tindra els mateixos
cognoms que el seu avi.

Sera ell qui trasllada la botiga al seu em-
placament actual (c. Major, 12) l'any 1960 i
introdueix la venda de neveres de gel, estu-
fes i fogons de petroli. Ell sera un dels “Do-
tze apostols”, dotze ferreters que s'agrupen
i creen al 1967 Cofeca (Cooperativa de Fe-
rreteros de Catalunya), la primera agrupacié
de compres de petits ferreters de la que es
té constancia. Amb el seu fill, Joan Paloma
Marro, arribara l'expansio dels electrodomés-
tics i la seva dona, Naria Gorina, donara una
forta empenta a la seccié de parament de
la llar. Lany 1974 s‘inaugura el Centre Co-
mercial Paloma, la nova botiga renovada i
ampliada al c. Parres. Lany 1975, empre-
saris catalans, entre els que es trobava en
Joan Paloma, creen la Societat Anonima del

Comerg i Serveis d’Electrodomeéstics (SAC-
SE), una central de compres que el 1989 es
transforma en cadena de distribuci6 a nivell
estatal (central de vendes) sota el nom de
Milar. A partir de l'any 1995, la cinquena ge-
neracié passa a gestionar la botiga amb en
Jan Paloma i Gorina al capdavant.

Estanc N° 1 (1865)

El primer estanc de Terrassa, situat a la placa
Vella, ndm. 1, va ser fundat per Pau Gallart.
La primera referéncia que es té és una llicén-
cia del 10 de febrer de 1846 que permet a
Pau Gallart vendre tabac i exercir d’estanquer
a la vila de Terrassa. EL 1890 apareix com a
titular del negoci Antoni Xair6 i Oliart, i des-
prés passaria a la seva vidua, Antdnia Puig.
En aquesta época lestanc funcionava com
una petita taverna on la gent prenia algun
refrigeri. A l'any 1920 es va fer una reforma
del mobiliari, que és el que encara continua
present. La darrera titular va ser lAngelina
Xaird i Torrens, neboda d’Antonio Xair6, i
actualment, la propietaria del negoci és An-
gelina Vives i Ulldemolins, també neboda de
la darrera propietaria.

Comunitat Minera Olesana,
d'Olesa de Montserrat (1868)

A mitjan del segle XIX, Olesa de Montserrat
era una petita vila on, als anys de seque-
ra, les aiglies salubres es barrejaven amb
les fecals produint greus infeccions i, fins i



Porta d'accés al
restaurant Hostal
del Fum.

tot, la mort de molts infants. Lany 1868, un
grup d'olesans preocupats per aquesta situa-
ci6 funda la Societat Minera Olesanesa per
portar aigua corrent i potable procedent del
torrent de la Creu de Beca.

De mica en mica, els olesans se’'n feien
socis, rebien aigua i autogestionaven la
societat de manera altruista. Lany 1901,
pero, l'aigua de la mina no dona a l'abast i
es creen els primers pous al marge esquer-
re del riu Llobregat, que es convertirien en
la primera planta de captacié d'aigua on
s'apliquen les tecnologies per assegurar la
qualitat sanitaria de l'aigua.

Lany 1993, la societat es converteix en una
cooperativa de consumidors i usuaris sense
anim de lucre i el 1997, Ajuntament d'Olesa
de Montserrat li concedeix el subministra-
ment daigua a tots els habitants d'Olesa
com a servei pablic. Actualment, la Comu-
nitat Minera Olesana subministra aigua po-
table a Olesa i a les urbanitzacions de Rives
Blaves i QOasis, i continua funcionant amb la
gesti6 dels olesans d'un manera altruista i
aplicant l'economia social.

Des d'abans del segle XVII hi ha noticies
d'un Hospital de Sant Llatzer i Casa de Cari-
tat a Terrassa, a l'actual mercat de la Inde-
pendéncia. Perd no va ser fins al 1870 que se
situa a 'emplagament actual com a asil per
a vells, pobres i invalids que, més endavant,
acolliria infants abandonats.

Cap als anys 50 s’havia creat en el mateix
entorn la Clinica del Remei per a malalts
particulars i de mdatues. Al 1966, |'Hospital
s‘incorpora a la xarxa d’hospitals de la Dipu-
tacié de Barcelona i, l'any segiient, es crea
Escola d'ATS, que es va mantenir fins al
1980. A finals dels 70, l'hospital tenia uns
260 llits d'aguts i uns 90 de residéncia.

La Fundacié Hospital Sant Llatzer es va su-
mar a UAjuntament de Terrassa i a la Gene-
ralitat de Catalunya per constituir 'actual
Consorci Sanitari de Terrassa, que el 1989
va posar en marxa l'Hospital de Terrassa,
substitut de ['Hospital Sant Llatzer. A co-
mencament dels anys 90, l'antic complex sa-
nitari es remodela per acollir l'actual Centre

Sociosanitari i un Centre d’Atencié Primaria
(CAP), i al 2007, 'Hospital de Dia de Salut
Mental. El juny de 2010, la Fundacié Sant
Llatzer i UAjuntament de Terrassa integren
en el seu patrimoni la finca Mas Viver de
Torrebonica, situada al costat de 'Hospital
de Terrassa.

A lentrar a ['Hostal del Fum fixeu-vos en la
peca de ferro que hi penja de la porta amb
data 1888, un fidel testimoni dels anys que
'Hostal del Fum forma part de Terrassa. No
obstant, la data de la seva fundacié es situa
molt abans, a l'any 1872. En aquella época,
la carretera de Montcada era el cami real que
anava cap a Manresa i davant hi havia l'antic
“matadero”. Els pastors baixaven els ramats
cap a l'escorxador i feien nit en hostal. A
més d’habitacions, la casa tenia una quadra,
una cuina que funcionava com a taverna i
uns focs a terra on els traginers penjaven
les botifarres perque es fessin. EL fum dels
focs que sortien de tota la casa van donar
nom a 'hostal.

La familia Burrull arriba a lhostal lany
1928. En Jaume Burrull i la seva dona, la
Joaquima Carceller, lloguen la casa i es fan
carrec del negoci. Anys després comenga la
Guerra Civil Espanyola i la familia pateix les
contrarietats del conflicte, fins al punt que
una bomba arriba a entrar al menjador de
'hostal a través de la finestra, amb la sort
que no explota. Lany 1958 s'inaugura el
primer menjador de gran categoria a l'espai
on abans hi havia la quadra, i la casa passa
de ser taverna a restaurant.

Poc després, el restaurant és dirigit per Josep
Puig Masqué i Maria Burrull, que compren la
casa a l'any 1962. EL 25 de setembre d'aquell
mateix any, Terrassa pateix la tragica i
violenta crescuda de les riades i 'Hostal del
Fum la viu directament. Els forts fonaments
de la casa aguanten, perd obliguen a fer
unes grans reformes.

Es crea lestructura actual del restaurant,
amb els menjadors ubicats a les antigues
quadres. Es amb Josep Puig al front, quan
deixa de ser un hostal per convertir-se en
el Restaurant Burrull. Perd la veu popular
és més forta i els obliga a continuar dient-
se Hostal del Fum-Restaurant Burrull fins a



l'actualitat, tot i que van deixar de funcionar
com a hostal. Des de l'any 1984, al front del
negoci es troba en Jaume Puig Burrull.

EL febrer de 1875, en Josep Anglada i Palet,
propietari de la finca Can Font d'Ullastrell,
deixa per heréncia al seu fill Bartomeu, “una
casa en el carrer Serra, 22 d'Ullastrell on hi
ha un forn per coure pa i una cisterna”. En
aquella época les coses no funcionaren prou
bé i per mirar de redrecar el negoci, en Bar-
tomeu fa casar el seu fill gran, Josep, amb la
cosina Pepeta Sucarrats.

En Josep Anglada introdueix la venda de lla-
vors, queviures i coses de menester i el 1904 la
Compaiiia Arrendataria de Tabacos li concedeix
la credencial per vendre tabac. Continuara amb
el forn familiar en Daniel Anglada el 1964, en
Bartomeu Anglada el 1979 i, ara, la cinque-
na generacio: en Josep, en Climent i la Magda
Anglada. Tant els seus rodons com les seves
barres es continuent fenyent a ma i es fan en
el forn original de 1875, que ha sofert algunes
reformes puntuals al llarg del temps.

Els fundadors de Pont, Aurell i
Armengol que es van fusionar
oficialment el 1908.

El origens de Pont, Aurell y Armengol es
remunten a lany 1875, quan el vapor
d’Armengol Hermanos i 'empresa téxtil Es-
cudé Gibert s'uneixen i centren la seva ac-
tivitat en la fabricaci6 d'articles de panyeria
(teixits fets de llana) per a home, evolucio-
nant després cap als teixits industrials i per
a calcat. La fusio oficial, perd, no va tenir
lloc fins a l'any 1908. Anys després, coinci-
dint amb el declivi del sector textil i l'auge
automobilistic (arriba Seat, Renault i el fa-
mos 600), U'empresa es reinventa i es centra
en la creaci6 de tapisseria per a lautomabil.
Es tanca la seccid de filatura i els telers, i
es comencen a fabricar teixits no teixits pel
sistema de punxats. Es desenvolupa la seva
linea de produccid especialment adrecada al
revestiment d‘interiors de lautomocié. Els
seus clients seran els proveidors de primer
nivell dels constructors d’automobils. Al
2002, inauguren noves instal-lacions amb
una superficie edificada en planta de 14.000
m2 i des d'abril del 2005, compta amb una
planta de produccié en la Republica Txeca.

La Cambra
Cambra de Comerg
de Terrassa

Edifici i interiors de la primera seu
propia de Caixa d'Estalvis de Terrassa.

La Caixa d'Estalvis de Terrassa va ser fundada
lany 1877. Antoni Ubach i Soler va ser el
principal impulsor d’'una caixa d'estalvis que
volia afavorir el progrés de Terrassa.

Després de gairebé 100 anys d'activitat cen-
trada a Terrassa, als anys 70, lentitat inicia
un procés d'expansié comercial i territorial
engegada pel vicepresident de l'entitat, Jo-
sep Mauri. Es crea una Comissi6 d'Estructura
que inicia la modernitzacié de la caixa, amb
en Enric Mata i Tarragé al seu capdavant.
La filosofia de gesti6 de la caixa evoluciona
d’un model solid i rendible, a un model obert
i competitiu.

Lany 1977, amb motiu del centenari de
l'entitat, s'inaugura el nou edifici de serveis
centrals al carrer Portal Nou, 37, fet que
coincideix amb la promulgacié del Decret
Fuentes Quintana, de liberalitzacid del siste-
ma financer, que equipara les caixes amb la
banca i les permet competir lliurement sense
restriccions. Es llavors quan lentitat entra
en el financament a 'empresa en la comarca



Reportatge

del Vallés. En els anys 70, la caixa s'estén
pel Barcelonés, el Baix Llobregat i Anoia, i a
partir dels anys 80 obre oficines a Lleida, Gi-
rona i Tarragona. A partir de l'any 1988 im-
pulsa la seva activitat en l'area asseguradora
i és de les primeres caixes en comercialitzar
productes d’estalvi/previsié amb la creacié
de la seva propia companyia d’assegurances
de vida, Caixa Terrassa Vida. Lany 1974, és la
primera caixa comarcal catalana que crea un
departament de formacié de l'empleat i ac-
tualment compta amb UEscola Universitaria
Euncet. El seu compromis amb 'Obra Social
els porta a crear els Tallers Amat Roumens.
Fupar (1971); la Llar d'Ancianitat (1949); i
el Centre Cultural Caixa Terrassa (1980). Al
juny de 2001 s’inaugura la nova seu cen-
tral de la Rambla d’Egara, com a resposta al
creixement de lentitat.

A partir de mitjans del 2007, pero, la cri-
si financera internacional canvia el mén
econdmic i financer i fa que Caixa Terrassa
inicii contactes amb Caixa Sabadell i Caixa
Manlleu per dur a terme un projecte de fu-
sid que es fa efectiu '1 de juliol de 2010.
Caixa Terrassa passa a ser part de la Caixa
d’Estalvis Uni6 de Caixes de Manlleu, Saba-
dell i Terrassa, amb la marca Unnim.

Argemi Garden Center (1883)

Els inicis dArgemi Garden Center, empresa
dedicada al sector de lhorticultura, la jardi-
neria i la floristeria a Terrassa, es remunten
a lany 1883, quan en Felip Argemi i Oliart
va fundar a “Can Pous”, la casa de pages de
la familia, un viver d'horticultura per cultivar
arbres i arbustos ornamentals. El va succeir
en Jaume Argemi i Pous, que el 1929 traslla-
da les instal-lacions a la finca de Can Sanlle-
hi, on va donar un gran impuls a la jardineria.
Després arribaria l'auge de la floricultura, que
els porta a obrir, als anys 40, la Floristeria
Argemi, on amplien el negoci a la venda de
productes de regal i decoraci6. La dona del
Jaume Argem, la Rosa Sans, va ser una pio-
nera del mon de la floristeria a Terrassa, ja
que anys abans ja havia comencat a vendre
les flors que cultivaven a Can Pous. Al llarg
de quatre generacions, un mateix cognom
ha anat evolucionant en diferents arees de
negoci: Horticultura Argemi, Jardineria Arge-
mi, Floristeria Argemi, fins a arribar a l'actual
Argemi Garden Center, que va inaugurar
['Oriol Argemi i Sans el 1972. Avui, totes les
activitats relacionades amb el seu negoci es

concentren en les instal - lacions situades a la
ctra. Matadepera i estan dirigides per Jaume
Argemi i Berenguer.

EDOSA (1883)

La drogueria més antiga d'Europa, funda-
da lany 1883, la trobem a Rubi. Lactual
empresa de productes quimics Estableci-
mientos Dalmau Oliveres (EDOSA), famo-
sa per productes tan populars com Poli-
tus - labrillantador i reparador de mobles
envernissats- o les sals litiniques Dalmau,
comenca a dibuixar la seva historia quan en
Manuel Dalmau i Oliveres funda la primera
drogueria ara fa 128 anys. EL 1902, ja tenia
la seva primera sucursal, a la que seguirien
les de Barcelona, Valéncia, Madrid i Cordova.
Com a dada anecddtica cal mencionar que,
al 1909 i amb 16 anys, entra a treballar com
a dependent administratiu el famés pintor
Joan Mir6.

l'any 1922, 'empresa adopta la denominacié
actual, EDOSA, i ja és coneguda per les seves
marques propies, com Politus i Dalmau. Les
seves famoses Sals Dalmau serien premiades
en lexposicié de 1929 amb la medalla d’or.
Actualment, Roberto Garcia Estartds, la ter-
cera generacio familiar, dirigeix aquesta em-
presa que continua apostant per l'evolucié a
través de la inversi6 en I+D.

Forn Cal Tano - Forn Gaieta
Doménech (1884)

Es tracta del forn més antic de la ciutat,
ubicat durant 151 anys en el mateix lloc,
el c. Topete. Va ser fundat el 1860 per en
Gaieta Barba i Gotsens, si bé el seu besnét,
Josep Maria Doménech, creu probable que la
data sigui anterior, doncs el pare d’en Gaieta
Barba Gotsens, en Marc Barba i Oliart, ja era
forner i propietari de la finca on esta situat
el forn, tal i com consta en diverses escrip-
tures. Lany 1904, en Gaieta Barba deixa
d’hereu al seu fill gran, Josep Barba i Comer-
ma i d'usufructudria a la seva dona, Dolors
Comerma. Perd el Josep Barba marxa a Cuba
a fer les “Amériques” i la seva mare el lloga
a la seva filla, Assumpcié Barba i Comerma,
i al seu marit, Josep Doménech i Sitjes, que
era forner i treballador del forn. L'any 1932,
el matrimoni compra el forn a Josep Barba,
que continuaria a Cuba la resta de la seva
vida. A la mort de Josep Doménech, el seu
fill, Gaieta Domeénech i Barba, continua el



negoci dedicant-s’hi en cos i anima. A la seva
mort, lany 1993, la seva vidua Marta Ribas
i Fortuny i els seus fills, Assumpta i Josep
Maria Doménech i Ribas, constituiren la so-
cietat Forn Gaieta Doménech, SL, i reformen
la botiga, mantenint la mateixa estructura
original. Avui, 'Assumpta porta la innovaci6 i
organitzaci6 i el Josep Maria ladministracio.
La fidelitat i valua del personal ha estat clau
en la transici6 de Uempresa i el seu manteni-
ment amb el pas del temps.

A Marroquineria Martori tot va comencar el
1885, quan en Manel Martori Grau munta a
Rubi un negoci d'artesans especialitzat en
fer i arreglar guarniments per als cavalls.
El seu fill, Manel Martori i Sallent, sera qui
déna una gran empenta al negoci intro-
duint la reparaci6é de tendals dels camions
i la venda de matalassos de llana. Quan el
fill d'aquest, en Manel Martori i Parellada,
s‘incorpora al negoci amplia l'oferta de pro-
ductes venent i arreglant pilotes de futbol,
carteres i motxilles artesanals, i iniciant la
venda de maletes de viatges. A l'any 1973,
mor en Manel Martori i Parellada i el seu fill,
Manel Martori i Bolart, es fa carrec del nego-
ci. La botiga de lAvinguda Barcelona nam.
3, on van estar durant 90 anys, és reformada
al 1983 i passa a especialitzar-se només en
la venda de productes de marroquineria i de
viatge. Al febrer del 2010, es traspassa el
local dels origens i es traslladen al carrer
Federico Garcia Lorca de Rubi.

La Casa de les Boines és una de les boti-
gues especialitzades en la venda de gorres,
boines, barrets i barretines més antigues
de la provincia de Barcelona. Instal-lada
al c. Església, nam. 3 de Terrassa, ja apa-
reixen documents sobre la seva existéncia
el 1886, amb en Joan Rocabert i Oller com
a fabricant de gorres i propietari del nego-
ci. A la seva mort, el 1907, el negoci passa
a la seva vidua, Camila Casanovas sota el
nom comercial de “Viuda de Juan Rocabert”.
En Joan i la Camilla no havien tingut fills,
pero el seu nebot, en Josep Casanovas i Co-
lomer, que gairebé feia vida amb els seus
oncles, es va incorporar plenament al negoci
lany 1912 en companyia de la tia Camila.
Aquest va reformar el negoci i el va bate-
jar com LEsperantista, per la seva afici6 a

'Esperanto. A partir de 1967, portara el ne-
goci en Antoni Casanovas i Sanahuja, que
va reformar la botiga i i va donar el nom
de La Casa de les Boines, tal com apareix
publicat al diari Tarrassa Informacion del 17
de juny del 1967. Actualment, el negoci esta
en mans de la quarta generaci6, la Maria Ca-
sanovas i Garrigasait i el seu marit, en Marc
Carbonell i Rosifiol, que continuen conser-
vant 'esperit del seus origens.

Lany 1886, Ramon Albinyana, Manel Valls,
Manel Fabra i Domingo Ribas i Puig fun-
den Suministros Tarrasenses, un vapor, si-
tuat en la zona compresa entre els carrers
Sant Lloreng, Cervantes i Sant Valenti de
Terrassa, que es dedicava a moldre farina i
minerals, i que anys després, va iniciar la
practica de llogar locals i subministrar-los
llum produida pel vapor. A lany 1927, els
nous propietaris, en Pau Ribas i UAntoni Al-
binyana, modifiquen la societat i passen a
donar formalment un servei de lloguer dels
locals del vapor, als que subministren llum
eléctrica. Lany 2000, el Decret de Modifica-
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ci6 d’Activitats els obliga a separar les dues
activitats que desenvolupen i creen, el 10 de
novembre del 2006, la companyia eléctrica
Catena Ribas. Actualment, Suministros Tar-
rasenses es dedica al lloguer dels locals del
vapor i lempresa Catena Ribas distribueix i
comercialitza electricitat. Al capdavant del
negoci es troba, actualment, Montserrat Ri-
bas, vidua d'Antoni Albinyana.

L'any 1886, Salvador Utset funda l'impremta
Minerva, al c. Cremat de Terrassa. Alla va
estar 45 anys fins que es va traslladar a la
seva ubicaci6 actual, al c. Catalunya, 35.
A la Terrassa industrial d’aquella época va
esdevenir una empresa rellevant que servia
a la indastria téxtil. Salvador Utset deixa
impremta a un treballador de l'empresa,
una practica que es repetira durant diver-
ses vegades més al llarg de 125 anys fins
arribar a mans del seu actual propietari, en
Antoni Dalmases, sota el nom d'Inddstries
Grafiqgues Minerva. Durant aquest 125
anys, limpremta ha viscut l'evoluci6 de les
arts grafiques en primera persona.

Festa dinauguracio de la
Casa de les Boines després
de les reformes de la botiga
el juny de 1967.
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Entrevista

Maria Gali Segués. Presidente de la Cambra de
Comer¢ i Inddstria de Terrassa

Después de 125 aiios de historia, el tejido empresarial de la de-
marcacion ha cambiado sustancialmente a lo largo de los afos.
¢Qué destacaria usted de esta evolucion historica?

El tejido empresarial ha experimentado un cambio muy grande y no-
torio, sobre todo en las Gltimas décadas. Fundamentalmente, la de-
marcacién centraba su actividad en la industria textil. A mediados
del siglo XX tuvo lugar una transformacion, con una implantacion
industrial en municipios del territorio como, por ejemplo, Catellbisbal
o0 Rubi. Los poligonos industriales se desarrollaron hacia la década de
los afios 70 y 80y, recientemente, han proliferado los parques empre-
sariales, que son espacios con actividad mas centrada en los servicios
que en la propia industria. En resumen, la transformacién ha sido cla-
ra desde la Revolucion Industrial, pasando de una economia dedicada
basicamente la industria textil hacia la sociedad del conocimiento del
siglo XXI, en la que predominan los servicios, las tecnologias y las
ciencias aplicadas, que son la clave de cara al futuro. Actualmente,
sin embargo, los sectores tradicionales también se estén reorientando
y actualizando.

Desde su punto de vista, ;qué cree que puede aportar la demarca-
cion de la Cambra, con estas 30.000 empresas aproximadamente,
en el conjunto de Catalunya?

Desde el momento en que se llevo a cabo la Revolucion Industrial, y
se constituyeron entidades como, por ejemplo, la Cambra de Terrassa,
el papel de la entidad a lo largo de este siglo y cuarto de historia que
ahora conmemoramos ha sido importantisimo. En la demarcacion,
hay muchas empresas con potencial competitivo, ya sean nacionales,
multinacionales de capital nacional o de capital internacional. De
estas (ltimas, desgraciadamente, algunas nos estan dejando, fruto
de esta situacion de crisis global que estamos sufriendo. Pero otras
se mantienen y a buen seguro que en los préximos afios habra multi-
nacionales que podrian instalarse en nuestro territorio. Por lo tanto,
considero que hay un potencial importantisimo desde el punto de
vista empresarial, que conforma un porcentaje importante del PIB de
Catalunya y que no tiene que dejar de tener este peso, sino todo lo
contrario. Hay que procurar por todos los medios que se incremente la
cooperacién con otras demarcaciones cercanas, como son la de Bar-
celona, la de Sabadell o la de Manresa, que conforman la base de lo
que ha sido hasta ahora la economia industrial y productiva del pais.

En el territorio, ;qué retos tenemos todavia pendientes en mate-
ria de internacionalizacion de las empresas?

Se tiene que continuar potenciando toda la actividad formativa e in-
formativa alrededor de lo que significa el comercio internacional y la
internacionalizacion de las propias empresas, e, incluso, establecien-
do sedes propias en determinados paises o en mercados con poten-
cial. Necesitamos un nimero importante de empresas que opten por
la internacionalizacion empresarial. Esto lo tenemos que potenciar.
En este sentido, ademas de la voluntad de las empresas, hace falta
una tarea institucional de posicionamiento de nuestra demarcacion

en foros internacionales, como por ejemplo la Unidn Europea, a través
de proyectos europeos, la Asociacié de Cambras de Comerg del Medi-
terrani (ASCAME), Eurochambres, proyectos del Banco Mundial u otras
instituciones que promueven acciones de desarrollo econdmico con
otros paises. A través de estas acciones podemos contribuir a posicio-
nar nuestras empresas y hacerlas participes de este tipo de proyectos.

Ha mencionado la participacién activa de la Cambra en proyectos
europeos. ¢Cual es el objetivo de la Cambra con la participacion
y liderazgo de numerosos proyectos europeos?
Fundamentalmente, queremos crear red cameral institucional a nivel
europeo. Estos proyectos se desarrollan a partir de acuerdos entre la
Cambra de Terrassa y otras entidades camerales e instituciones de pai-
ses de la Union Europea. Por lo tanto, el objetivo principal es crear una
red relacional que facilite que nuestras empresas puedan obtener con-
tactos comerciales, posicionamiento, conocimiento, informes, entre
otros, de determinados paises, zonas geograficas o regiones europeas.
Este es el primer y gran objetivo. EL segundo objetivo es participar y
demostrar a nivel europeo que como Cambra de Terrassa somos ca-
paces de aportar valor y conocimiento en determinados proyectos,
como en los que hemos participado en el campo de la formacién, por
ejemplo, en el &mbito de las practicas de alumnos de Formaci6n Pro-
fesional en Europa o en el ambito del espiritu empresarial, entre otros.
Este liderazgo en proyectos relativos a la formacién lo entendemos
en un sentido bastante amplio. La Cambra de Terrassa, por ejemplo,
ostenta la presidencia de la Comissié de Formaci6 i Emprenedoria del
Consell General de Cambres de Catalunya. Desde este foro promove-
mos activamente el papel de la formacién y defendemos que hay que
conseguir que la formacién de caracter econémico y empresarial esté
muy presente en todos los ambitos del ciclo formativo, como un ele-
mento clave para la competitividad. Todos estos elementos, y otros,
son importantes para demostrar a los paises que se han incorporado
a la dltima hornada de la Unién Europea, paises que no estdn tan
desarrollados, que pueden contar con la colaboracién de la Cambra de
Terrassa en un futuro para ayudarlos y, asi, contribuir en su evolucién
como entidades empresariales y territoriales de referencia, formando
también a sus técnicos. En definitiva, queremos contribuir al hecho de
que las instituciones empresariales de estos paises sean mas potentes
y puedan dar un servicio de valor afiadido a las empresas de sus terri-
torios. Hay la posibilidad de disfrutar de unos fondos europeos para
desarrollar estos proyectos. Por lo tanto, desde este punto de vista,
también se tienen que aprovechar las posibilidades de financiacién
que nos llegan de la Unién Europea para proyectos que interesan a
toda la comunidad, porque esto estd enmarcado dentro de las grandes
politicas que tiene Europa.

¢Cree que la economia del territorio tiene al alcance una recupe-
racion mas o menos agil?

Dependerda mucho de los sectores econdmicos y del potencial de las
empresas de estar presentes en los mercados internacionales. Es evi-
dente que hay unos sectores que han quedado muy malogrados por
la crisis, como por ejemplo el sector inmobiliario y su actividad com-
plementaria. Pero hay otros sectores que contindan desarrollandose
paralelos al devenir de las principales potencias europeas y que estan
intentando ganar cuota de mercado en paises que deciamos que eran
emergentes y que ya se han hecho grandes y estan ocupando las
posiciones lideres. Hay empresas que lo estdn haciendo muy bien y



también hay otros colectivos de empresas, que son mas pequefas,
pero que complementan los servicios de las empresas mas punte-
ras. También gracias a estas pequefias empresas, las grandes pueden
continuar existiendo. Eso si, siempre con las mejoras de gestion y
adaptaciones que hagan falta, porque sin esto no es posible subsistir.

¢Qué acciones cree que tendrian que llevar a cabo las adminis-
traciones para favorecer la actividad empresarial en el territorio?
Pienso que se ha avanzado bastante y los ayuntamientos de los mu-
nicipios en los que hay una fuerte implantacién empresarial se han
concienciado a lo largo de esta dltima década, especialmente a partir
del momento en que ha explotado la crisis de los sectores inmobi-
liario y financiero, de la conveniencia de desarrollar politicas mas
activas de fomento de la actividad econémica. Las administraciones
estan intentando con los medios escasos que tienen, y mas en estas
circunstancias, posibilitar algunas lineas de actuacion en este senti-
do. A nivel estatal, practicamente hemos estado muchos afios sin una
normativa nueva de caracter industrial. Ahora se estd desarrollando
la ley de economia sostenible, y hay un plan integral de actividad
industrial que se esta desplegando y promoviendo. En Catalunya se
han hecho cosas importantes, como es el caso de los pactos para la
competitividad, pero que quizas no han dado los resultados deseados
en algunos de sus ambitos. Ahora tenemos un gobierno nuevo, un
gobierno que asegura que es amigo de las empresas y, por lo tanto,
desde este punto de vista hay que esperar que lleve a cabo politicas
mucho mas activas de promocién del mundo empresarial. Porque, en
definitiva, el mundo empresarial es el que genera los recursos para la
sociedad. Por lo tanto, las administraciones tienen que tomar medi-
das que faciliten la actividad empresarial, en lugar de dificultarla. En
este sentido, lo que pediria es que, sobre todo, tengan en conside-
racion esta potencialidad de las empresas en pro al desarrollo social.

Las infraestructuras también juegan un papel importante en el
aumento de la competitividad del territorio. ;Cuales serian las
demandas actuales de la Cambra en infraestructuras?

La Cambra de Terrassa ya hace afios que ha demandado algunas infra-
estructuras basicas para el desarrollo de su ambito territorial. Tenemos
el Cuarto Cinturén, que esta ejecutado en parte, en una fase de mar-
cha lenta de las obras y con unos plazos que se han ampliado en el
tiempo. Probablemente, la inauguracion del tramo Abrera-Terrassa sera
mas tarde de lo que estaba previsto y, en cuanto al tramo de Terrassa
en Granollers, el proyecto esta mas atrasado. Este ha sido uno de los
objetivos claves para la Cambra de Terrassa. Por otro lado, en estos
momentos nos gustaria tener una red de cercanias mas potente, una
mejor conectividad con el puerto y un aeropuerto mas potente. Desde
las administraciones se estan haciendo algunas actuaciones en la red
viaria, pero no en otros ambitos. Nos gustaria tener una conectividad
con Barcelona todavia mejor que la que tenemos actualmente, a través
de un desdoblamiento de los tdneles de Vallvidrera y la ejecucion del
tanel de Horta para descongestionar la entrada y la salida en Barcelona.
Y también, evidentemente, y reitero, querriamos disponer de una esta-
cion de Tren de Alta Velocidad en el Vallés. Desgraciadamente, muchas
de estas actuaciones tendran que esperar mas de lo que seria deseable.

Este afo se conmemora el 125 aniversario de la Cambra. ;Qué
acciones destacaria como relevantes para el tejido empresarial, y
dirigidas a la empresa?
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Hemos llevado a cabo acciones de caracter conmemorativo, como es
el caso de la edicion de un libro de los 125 afios de historia de la
Cambra. También se hizo una publicacion con motivo del centenario
de la entidad, pero era una publicacion de minimos y esta vez hemos
previsto un libro mas completo, contextualizando el entorno politico
y social de nuestra demarcacion a lo largo de estos 125 afios. También
habra los Premis Cambra 2011, a los que queremos dar un relevo es-
pecial porque coinciden con este 125 aniversario. Asi mismo, hemos
impulsado la edicion de un video de promocion de la demarcacion,
que tendra como objetivo posicionar el territorio y que pondremos a
disposicion de las empresas para que lo puedan utilizar también como
introduccién a su propia promocién. Habra dos aspectos importan-
tes a nivel de promocién empresarial. Por un lado la mision inversa
multipais, que cuenta con la participacion de cinco paises: Egipto,
Marruecos, EE.UU., la India y Turquia. Habra mas de 100 empresas
catalanas participantes, se facilitaran mas de 500 nuevos contactos
de negocio y es la primera vez que se hace una actividad de este tipo
en cuanto a las misiones inversas. Otro hito importante es la Jornada
d’Emprenedoria que ya hacemos desde hace dos afios y que esta vez
le queremos dar también mas notoriedad. En esta edicion, y como
novedad, la desarrollaremos en Sant Cugat del Vallés, para dar cabida
a los municipios de la demarcacion que no son Terrassa en el ambi-
to de actividades de este 125 aniversario. No haremos muchas mas
cosas, habia mas actividades previstas, pero estamos en plena fase
de restricciones presupuestarias como la mayoria de instituciones y
entidades, una situacién que también se ha agravado por el dltimo
Real Decreto que hara prescindir, en un plazo relativamente corto de
tiempo, de las cuotas camerales obligatorias.

En cuanto al mundo cameral, se publico el Real Decreto 13/2010,
que incluye una serie de medidas sobre el recurso cameral per-
manente y la obligatoriedad de pertenecer a las camaras. ;Como
cree usted que puede incidir en el futuro de la Cambra?

Es dificil responder actualmente a esta pregunta. Si que se puede
hacer una reflexion sobre la tarea que desarrollaban hasta ahora las
camaras de comercio, especialmente estos Gltimos afos, en los que
ha tomado mas importancia el servicio de valor afiadido a las empre-
sas. Algunas camaras mas que otras, pero todas en general, habian
orientado su actividad a ofrecer una gama de servicios mas amplios y
adecuados al tejido empresarial de su ambito territorial. Desde este
punto de vista, la Cambra de Terrassa no es una excepcion, al con-
trario, es un ejemplo dentro del contexto cameral catalan y espaiiol,
puesto que desde hace unos cuantos afios ha procurado desarrollar
servicios mucho mas concretos y cercanos a la empresa, mas alla del
que esta obligado por ley en el ambito de la internacionalizacion y
de la formacién. Esto es una realidad que determinados colectivos de
empresas no han podido o no han sabido disfrutar. Debemos destacar
que realmente la aportacion de las cuotas obligatorias, que este Real
Decreto elimina, para la mayoria de las empresas catalanas y espa-
fiolas era minGscula en un ejercicio determinado. Por lo tanto, se ha
adoptado una decision fruto de determinadas visiones de la cuestion
y el gobierno del Estado ha considerado que era el momento de dar
un paso en este sentido. Desde el mundo cameral no se ha entendido
este paso ni se entiende de momento, dado que se podrian haber en-
contrado otras formas de suavizar el aspecto de las cuotas obligato-
rias. De hecho, el Decreto Ley mantiene las cdmaras como corporacion
de derecho publico, que defienden los intereses de las industrias y
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comercios de cada demarcacion. Por lo tanto, supongo que hecho con
mas tiempo y mas calma, y no de una forma rapida y apresurada como
se hizo, se hubieran podido presentar otros planteamientos. A partir
de aqui, estamos esperando que se acabe de definir el nuevo marco de
actuacion de las camaras, tanto a nivel del Estado como en relacion al
caso de Catalunya a través de la Consejeria de Empresa y Ocupacion. Se
estan manteniendo reuniones, y la Cambra de Terrassa esta analizando
las posibilidades de desarrollo y de continuidad en un futuro. Eviden-
temente, pensamos que tenemos que continuar prestando los servicios,
especialmente los mas importantes y los mas fundamentales. Pensamos
que la demarcacién no puede perder estos servicios que ofrecia una ins-
titucion como la Cambra. Por lo tanto, tenemos que buscar la solucion
mas idonea para que esto sea posible, y esta via representara sacrificios
para la Cambra, que estamos dispuestos a asumir, pero necesitamos
también que la administracién nos dé unas vias claras y un marco de
actuacion claro de cara al futuro. Si esto no es asi, dificilmente las
camaras podemos realmente hacer un plan de actuacioén y de estruc-
turacion, un plan de viabilidad que sea factible, creible, real y que se
pueda llevar a la practica con éxito. En este sentido, esta claro que de
ahora en adelante la Cambra necesitara unas empresas que den apoyo
mediante una cuota voluntaria. Este hecho es posible que cree un nue-
vo marco de actuacién y genere buenas oportunidades de acercamiento
al entorno empresarial, para seguir defendiendo los intereses y aportar
el valor afiadido que siempre ha tenido la Cambra.

Reportaje

125 anos al servicio del tejido empresarial del
territorio

Todo empezd un 29 de junio de 1886. En esta fecha se fundaba la
primera cdmara de comercio en Catalunya y una de las primeras en-
tidades camerales en Espafia: la Cambra de Comerg i Inddstria de
Terrassa. Desde aquel momento y hasta la actualidad, la entidad ha
sido testigo de la evolucion del tejido empresarial y de la econo-
mia del territorio y ha participado activamente en su desarrollo. La
Cambra de Terrassa ha mostrado una plena vocacion de servicio a
las empresas y ha defendido sus intereses ante las administraciones.
Como veremos, sin embargo, estos intereses han evolucionado a lo
largo de los afos. Junio de 1886, la solidez del tejido empresarial en
aquellos momentos del territorio, con una industria textil de la lana
en su mejor momento, permitié que Terrassa fuera la primera ciudad
catalana al acoger una Cambra de Comerg i Inddstria. Si la de Terrassa
se convirti6 en la primera camara catalana no es una casualidad. EL
hecho de contar con una industria potente y con un sélido y organi-
zado Institut Industrial de Terrassa facilitaron la organizacién de la
comisién que fundaria la Cambra de Comerg i Inddstria de Terrassa, y
que convertiria a Jacint Bosch y Curet en el primer presidente de la
historia de la entidad.

Una institucion de los empresarios y para los empresarios

La Cambra es una institucién gobernada por empresarios de la de-
marcacion. EL Ple, maximo érgano de gobierno de la Cambra, esta
formado por empresarios que representan los diferentes sectores eco-
némicos con actividad en la demarcacion de la entidad. Gobernada
por los empresarios, ha trabajado de forma continuada a lo largo de

estos 125 afios de historia para favorecer, en todos los niveles, la
actividad de las empresas. La entidad ha sido liderada por 24 presi-
dentes, y desde Jacint Bosch y Curet a Maria Gali y Segués, la Cambra
ha estado siempre al servicio de la empresa.

Conmemoracion del 125 aniversario de la Cambra

La Cambra afronta el afio 2011 como una clara oportunidad para estar
todavia mas cerca de las empresas. Con este objetivo, la entidad ha
organizado una serie de acciones, muchas de las cuales tienen la vo-
luntad de hacer participes a las empresas de este 125 aniversario. Las
actividades previstas se dividen en dos tipos diferentes de acciones:

Actividades destacadas al servicio de la empresa

® Mision Inversa Multipais: para fomentar la participacion de los em-
presarios, la Cambra organiza la I Misién Inversa Multipais, que es un
acto pionero en el Vallés Occidental. Se trata de una mision inversa de
gran formato, que se desarrollara los dias 24, 25 y 26 de mayo donde
participaran mas de 100 empresas catalanas. A través de esta accion
se facilitaran mas de 500 contactos de negocio entre las compaiiias
catalanas participantes y mas de 50 empresas importadoras de 5 mer-
cados y sectores diferentes: Estados Unidos (sector agroalimentario),
Egipto (iluminaci6n), India (médico y hospitalario), Marruecos (ener-
gias renovables y medio ambiente) y Turquia (material eléctrico).

o IIT Jornada d’Emprenedoria: la tercera edicion de la Jornada d’Em-
prenedoria de la Cambra se celebrara por primera vez en Sant Cugat
del Vallés. Esta jornada representa un espacio de encuentro entre
nuevos emprendedores y profesionales relacionados con la creacion
de empresas, con la voluntad de fomentar el intercambio de expe-
riencias profesionales y la cooperacion entre nuevos empresarios. Se
prevé la participacion de méas de 300 emprendedores en el acto para
emprendedores con mas repercusion en el Vallés Occidental.

Acciones institucionales de conmemoracion

e Libro divulgativo de la historia de la Cambra de Terrassa: para con-
memorar esta efeméride, la Cambra ha editado un libro sobre la histo-
ria de la entidad, que explica el importante papel de la Cambra como
testigo de la evolucién econdmica del territorio y como facilitadora
del impulso empresarial a su demarcacion a lo largo de sus 125 afios
de historia. Lo ha hecho en colaboracion con el Centre d’Estudis His-
torics de Terrassa y ha sido elaborado por las historiadoras Lourdes
Planas y Anna Fernandez.

® Video: “Una demarcacio oberta al mén". La entidad también ha im-
pulsado la edicién de un documento audiovisual sobre la demarcacion
que servira de carta de presentacion y apoyo documental para las
empresas del territorio en sus acciones de promocion. En este video
bajo el titulo “Una demarcacio oberta al mén” se expone el potencial
econdmico, empresarial y social del territorio y explica también las
tareas y la actividad que desarrolla la Cambra.

® Premis Cambra 2011: el acto de entrega de los Premis Cambra 2011
culminara las acciones de conmemoracién del 125 aniversario de la
entidad, a través de un acto que concentrara un gran ndmero de em-
presas y autoridades destacadas del panorama politico, econémico,
empresarial y territorial del pais.
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