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Quadre 1.1 Contractacié laboral a la demarcacié de Terrassa, Catalunya i Espanya

Variacié Variacié % variacié % variacio
Total contractacio febrer-07 gener-08 febrer-08 mensual anual mensual anual
Demarcacio 11,432 13,035 11,886 -1,149 454 -8.81% 3.97%
Catalunya 215,297 244,748 215,962 -28,786 665 -11.76% 0.31%
Espanya 1,408,327 1,581,360 1,427,302 -154,058 18,975 -9.74% 1.35%
Contractacié fixa
Demarcaci6 1,960 2,335 2,335 0 375 0.00% 19.13%
Catalunya 38,586 43,350 41,170 -2,180 2,584 -5.03% 6.70%
Espanya 175,887 196,763 186,135 -10,628 10,248 -5.40% 5.83%
Contractacié temporal
Demarcacio 9,472 10,700 9,551 -1,149 79 -10.74% 0.83%
Catalunya 176,711 201,398 174,792  -26,606 -1,919 -13.21% -1.09%
Espanya 1,232,440 1,384,597 1,241,167 -143,430 8,727 -10.36% 0.71%
index de temporalitat
Demarcacio 17.14% 17.91% 19.64%
Catalunya 17.92% 17.71% 19.06%
Espanya 12.49% 12.44% 13.04%
Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
Quadre 1.2 Contractacié laboral per municipis de la demarcacié
Contractes  Contractes Total Index de

Poblacio temporals fixes contractacio temporalitat
Castellbisbal 635 122 757 16.12%
Gallifa 2 1 3 33.33%
Matadepera 48 22 70 31.43%
Olesa de Montserrat 219 70 289 24.22%
Rellinars 1 1 2 50.00%
Rubi 1,676 352 2,028 17.36%
St Cugat del Vallés 2,330 622 2,952 21.07%
St Lloreng Savall 43 10 53 18.87%
Terrassa 3,994 1,082 5,076 21.32%
Ullastrell 35 4 39 10.26%
Vacarisses 144 23 167 13.77%
Viladecavalls 424 26 450 5.78%
Total 9,551 2,335 11,886 19.64%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.3 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral, per municipis de la demarcacié

de Terrassa

Variacio  Variacié % variacio % variacio
Poblacio febrer-07 gener-08 febrer-08 mensual anual mensual anual
Castellbisbal 718 814 757 -57 39 -7.00% 5.43%
Gallifa 2 6 3 -3 1 -50.00% 50.00%
Matadepera 62 47 70 23 8 48.94% 12.90%
Olesa de Montserrat 323 329 289 -40 -34 -12.16% -10.53%
Rellinars 4 7 2 -5 -2 -71.43% -50.00%
Rubi 2,354 2,429 2,028 -401 -326 -16.51% -13.85%
St Cugat del Vallés 2,086 2,859 2,952 93 866 3.25% 41.51%
St Lloreng Savall 25 48 53 5 28 10.42% 112.00%
Terrassa 5,537 6,052 5,076 -976 -461 -16.13% -8.33%
Ullastrell 28 34 39 5 11 14.71% 39.29%
Vacarisses 154 229 167 -62 13 -27.07% 8.44%
Viladecavalls 139 181 450 269 311 148.62% 223.74%
Total 11,432 13,035 11,886 -1,149 454 -8.81% 3.97%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

La contractacio laboral per sectors d'activitat

Quadre 1.4 Contractacié laboral per sectors d’activitat i per municipis de la demarcacio

Poblacio Agricultura Indidstria  Construccié Serveis Total
Castellbisbal 0 181 101 475 757
Gallifa 0 1 0 2 3
Matadepera 4 4 16 46 70
Olesa de Montserrat 1 31 69 188 289
Rellinars 0 0 0 2 2
Rubi 0 340 345 1,343 2,028
St Cugat del Vallés 16 317 278 2,341 2,952
St Lloreng Savall 0 4 10 39 53
Terrassa 12 477 1,112 3,475 5,076
Ullastrell 0 2 6 31 39
Vacarisses 0 28 12 127 167
Viladecavalls 4 309 16 121 450
Total 37 1,694 1,965 8,190 11,886

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Quadre 1.5 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per sectors d’activitat

Variacié6  Variacio % variacid % variacio
febrer-07 gener-08 febrer-08 mensual anual mensual anual
Agricultura 27 31 37 6 10 19.35% 37.04%
Inddstria 1,311 1,531 1,694 163 383 10.65% 29.21%
Construccio 2,117 2,079 1,965 -114 -152 -5.48% -7.18%
Serveis 7,977 9,394 8,190 -1,204 213 -12.82% 2.67%
Total 11,432 13,035 11,886 -1,149 454 -8.81% 3.97%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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La contractacio laboral per tipus de contracte

Quadre 1.6 Contractacié laboral per tipus de contracte

Variacié Variaciéo % variacio

% variacio

TOTAL febrer-07 gener-08 febrer-08 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 714 926 854 -72 140 -7.78% 19.61%
Foment contractaci6 indefinida 410 321 381 60 -29 18.69% -7.07%
Indefinits discapacitats 10 14 9 -5 -1 -35.71% -10.00%
Ordinari temps indefinit 826 1,074 1,091 17 265 1.58% 32.08%
Total indefinit 1,960 2,335 2,335 0 375 0.00% 19.13%
Altres 19 16 28 12 9 75.00% 47.37%
Eventuals circumstancies producci6 4,363 4,800 4,706 -94 343 -1.96% 7.86%
Formacio 58 120 17 -103 -41 -85.83% -70.69%
Interinitat 1,306 1,331 1,168 -163 -138  -12.25% -10.57%
Jubilacié parcial 21 47 27 -20 6  -42.55% 28.57%
Obra o servei 3,629 4,293 3,522 =771 -107  -17.96% -2.95%
Practiques 51 38 49 11 -2 28.95% -3.92%
Relleu 17 46 28 -18 11 -39.13% 64.71%
Subst. Jubilacid 64 anys 1 2 0 -2 -1 -100.00%  -100.00%
Temporals bonificats discapacitats 7 7 6 -1 -1 -14.29% -14.29%
Total temporal 9,472 10,700 9,551 -1,149 79 -10.74% 0.83%
TOTAL 11,432 13,035 11,886 -1,149 454  -8.81% 3.97%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

Quadre 1.7 Contractacié laboral per tipus de contracte, homes

Variacié Variaciéo % variacio

% variacio

TOTAL HOMES febrer-07 gener-08 febrer-08 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 412 475 476 1 64 0.21% 15.53%
Foment contractaci6 indefinida 162 131 161 30 -1 22.90% -0.62%
Indefinits discapacitats 5 9 5 -4 0  -44.44% 0.00%
Ordinari temps indefinit 488 676 666 -10 178 -1.48% 36.48%
Total indefinit 1,067 1,291 1,308 17 241 1.32% 22.59%
Altres 5 2 17 15 12 750.00% 240.00%
Eventuals circumstancies producci6 2,235 2,359 2,368 9 133 0.38% 5.95%
Formacié 43 79 13 -66 -30 -83.54% -69.77%
Interinitat 242 291 258 -33 16 -11.34% 6.61%
Jubilaci6 parcial 15 37 21 -16 6 -43.24% 40.00%
Obra o servei 2,522 2,900 2,420 -480 -102 -16.55% -4.04%
Practiques 21 16 26 10 5 62.50% 23.81%
Relleu 12 29 14 -15 2 -51.72% 16.67%
Subst. Jubilacid 64 anys 1 1 0 -1 -1 -100.00%  -100.00%
Temporals bonificats discapacitats 5 5 6 1 1 20.00% 20.00%
Total temporal 5,101 5,719 5,143 -576 42 -10.07% 0.82%
TOTAL 6,168 7,010 6,451 -559 283 -7.97% 4.59%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia
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Quadre 1.8 Contractacié laboral per tipus de contracte, dones

Variacié Variaciéo % variacio

% variacio

TOTAL DONES febrer-07 gener-08 febrer-08 mensual anual mensual anual
Convertits en indefinits 302 451 378 -73 76 -16.19% 25.17%
Foment contractaci6 indefinida 248 190 220 30 -28 15.79% -11.29%
Indefinits discapacitats 5 5 4 -1 -1 -20.00% -20.00%
Ordinari temps indefinit 338 398 425 27 87 6.78% 25.74%
Total indefinit 893 1,044 1,027 -17 134  -1.63% 15.01%
Altres 14 14 11 -3 -3 -21.43% -21.43%
Eventuals circumstancies produccié 2,128 2,441 2,338 -103 210 -4.22% 9.87%
Formacio 15 41 4 -37 -11 -90.24% -73.33%
Interinitat 1064 1,040 910 -130 -154  -12.50% -14.47%
Jubilacié parcial 6 10 6 -4 0 -40.00% 0.00%
Obra o servei 1107 1,393 1102 -291 -5 -20.89% -0.45%
Practiques 30 22 23 1 -7 4.55% -23.33%
Relleu 5 17 14 -3 9 -17.65% 180.00%
Subst. Jubilacié 64 anys 0 1 0 -1 0 -100.00% n/a
Temporals bonificats discapacitats 2 2 0 -2 -2 -100.00%  -100.00%
Total temporal 4,371 4,981 4,408 -573 37 -11.50% 0.85%
TOTAL 5,264 6,025 5,435 -590 171 -9.79% 3.25%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia

La contractacié laboral per edats

Quadre 1.9 Contractacié laboral per intervals d'edat

Variacié Variacio

% variacio

% variacio

febrer-07 gener-08 febrer-08 mensual anual mensual anual
Fins a 19 960 938 769 -169 -191 -18.02% -19.90%
Majors de 19 i fins a 24 2,352 2,429 2,284 -145 -68 -5.97% -2.89%
De 251 fins a 29 2,398 2,588 2,418 -170 20 -6.57% 0.83%
De 30 i fins a 44 4,257 5,230 4,768 -462 511 -8.83% 12.00%
A partir de 45 1,465 1,850 1,647 -203 182 -10.97% 12.42%
TOTAL 11,432 13,035 11,886 -1,149 454 -8.81% 3.97%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracié propia
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La contractacio laboral per durada de contracte

Quadre 1.10 Variacié mensual i anual de la contractacié laboral per durada de contracte

Variacio Variacio % variaciéo % variacio
febrer-07 gener-08 febrer-08 mensual anual mensual anual

Fins a 1 mes 1,974 2,303 1,937 -366 -37 -15.89% -1.87%
Més d' 1 mes i fins a 3 mesos 1,675 1,750 1,643 -107 -32 -6.11% -1.91%
Més de 3 i fins a 6 mesos 1,535 1,559 1,719 160 184 10.26% 11.99%
Més de 6 i fins a 12 mesos 303 394 309 -85 6 -21.57% 1.98%
Més de 12 i fins a 18 mesos 7 9 4 -5 -3 -55.56%  -42.86%
Més de 18 i fins a 24 mesos 2 7 7 0 5 0.00%  250.00%
Més de 24 mesos 41 104 100 -4 59 -3.85%  143.90%
Indeterminat 3,935 4,574 3,832 -742 -103 -16.22% -2.62%
Indefinit 1,960 2,335 2,335 0 375 0.00% 19.13%
Total 11,432 13,035 11,886 -1,149 454 -8.81% 3.97%

Font: Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya i elaboracio propia

Comentari

Durant el mes de febrer s’han formalitzat 11.886 contractes laborals a la demarcaci6 de Terrassa, un
3.97% més que els contractes formalitzats durant el febrer de 2007.

L'augment del nombre de contractes s’ ha donat Gnicament en la contractacié fixa (+19.13% i 375
contractes fixes més), ja que la contractaci6é temporal s'mantingut practicament invariable (+0.83%
i 79 contactes temporals més).

La contractaci6 fixa a la demarcaci6 representa el 19.64% del total de la contractacié del mes,
similar a la enregistrada a Catalunya (19.06%) i molt superior a la assolida a Espanya (13.04%).

En canvi, levoluci6 mensual de la contractaci6 ha estat molt negativa, amb un descens
considerable del nombre de contractes, que ha estat de -1.149, amb una taxa de descens del
8.81%%. Aquest descens s’ha centrat exclusivament en els contractes temporals, ja que la
contractaci6 fixa ha estat exactament els mateix nombre de contractes que els que es van
enregistrar durant el mes de gener.

Del total dels contractes formalitzats, un 68.90% han anat destinats a cobrir llocs de treball al
sector serveis, un 16.53% a la construccid i un 14.25% a la indGstria. Només en aquest Gltim sector
| evolucié mensual del nombre de contractes ha estat positiva, (+163, +10.65%), mentre que en el
sector de la construccio i en els serveis ha estat a la baixa, amb ritmes de descens del 5.48% i del
12.82%, respectivament.

Pel que fa a levolucié anual, només en el sector de la construcciéo s” ha donat un descens del
nombre de contractes, amb una taxa de descens del 7.18% anual.

Pel que fa a la contractaci6 per sexes, el 54.27% del total correspon a contractes formalitzats entre
els homes, mentre que el 45.73% han estat formalitzat entre el col-lectiu de dones. L" evolucid del
nombre de contractes ha estat a la baixa en relacié al mes de gener passat per als dos col- lectius
amb descensos del 8.81% i del 7.97, homes i dones respectivament. La variaci6 interanual ha estat
a l'alca, amb un ritme de creixement del 3.97% i del 4.59%, respectivament.

Els tipus de contractes més utilitzats durant aquest mes de febrer ha estat el contracte eventual
per circumstancies de la produccié, amb el 35.59% del total, seguit del contracte per obra o servei,
amb el 29.63%.
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En quant a la contractacié laboral per grups d'edat, el 40.11% dels contractes han estat
formalitzats amb persones entre 30 i 44 anys d’edat. Els joves entre 19 i 24 anys han estat objecte
del 19.22% dels contractes signats aquest mes de febrer mentre qué a les persones entre 25 i 29

anys ha correspost un 20.34% del total.

Durant el mes de febrer, el percentatge de contractes amb una durada fins a 6 mesos ha estat del
44.58%, arribant a un total de 5.299 contractes.



